
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำรับรองความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2568 
โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 

 
 ตามที่โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคมได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2568 เพื่อใช้เป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
เพ่ือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในทิศทางที่พึงประสงค์และบรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดนั้น ข้าพเจ้า นายอภิชาต ทองอินทร์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และคณะได้พิจารณาแล้วเห็นว่าแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2568 ของโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคมมีความเหมาะสมในการดำเนินการเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และส่งผลให้ผู้เรียนเป็นคนดี  คนเก่ง และ
อยู่ร่วมสังคมได้อย่างมีความสุข ขอให้โรงเรียนมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายในระดับสูงสุด เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่นักเรียน ผู้ปกครอง ชุม ชนและ
ประเทศชาติต่อไป 
 ข้าพเจ้าและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม เห็นชอบให้พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ 2568 โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม โดยมีมติของคณะกรรมการเป็นเอกฉันท์จึงลงลายมือไว้เป็นสำคัญ 
 
                                                                                                                
 

 

 

 

 

 

 

 

 
ลงชื่อ…………………………………….. 

(นายอภิชาติ  ทองอินทร์) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 

 

 
ลงชื่อ…………………………………….. 

(นายชัยยา บัวหอม) 
ผู้อํานวยการโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 

 



 

คํานํา 
 
 โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคมโดยฝ่ายบริหาร และคณะกรรมการกลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณ ได้จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ 
2568 เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ เข้าสู่การประกันคุณภาพการศึกษา สามารถรองรับและบริการด้านความรู้แก่นักเรียนและชุมชน เป็นที่ยอมรับ
และพึงพอใจของชุมชน ตลอดจนพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ และพัฒนาตนเองได้อย่างมีความสุข ซึ่งภายในเอกสารได้แสดงรายละเอียด  ข้อมูลโดยทั่วไป 
จำนวนบุคลากร จำนวนนักเรียน จำนวนอาคาร สิ่งก่อสร้าง สนามกีฬา กลยุทธ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ประมาณการเงินงบประมาณ ของโรงเรียน ตารางวิเคราะห์
ความสอดคล้องงานโครงการ กลยุทธ์ สพฐ. และมาตรฐานโรงเรียนสู่การพัฒนา ปี2568 โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่
ผู้ที่เกี่ยวข้อง และเป็นการเผยแพร่ข้อมูลแนวทางการพัฒนา ด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน หากมีข้อผิดพลาดประการใด ขอท่านได้เสนอแนะเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงต่อไป  
 
 
 
         ลงชื่อ……………………………………..  
                 (นายชัยยา  บัวหอม)  
                                                                                       ผู้อํานวยการโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 
 

 

 

 

 

 



สารบัญ  
                  หน้า 
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ข้อมูลพ้ืนฐานโรงเรียน 
แผนที่แสดงที่ตั้งโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 

 
 
 

แผนผังโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 
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ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 
 
ประวัติโรงเรียน 
 โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม อำเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ จัดตั้งในสมัย นายธันย์ ศรีเมือง ปลัดอำเภอผู้เป็นหัวหน้ากิ่งอำเภอยางชุมน้อยในขณะนั้น 
โดยความคิดริเริ ่มของพระศาสนดิลก (ท่านเจ้าคุณหน่วย) เจ้าอาวาสวัดหลวงสุมังคลาราม เจ้าคณะจังหวัดศรีสะเกษ (ธรรมยุต) ซึ่งมาจำพรรษาอยู่ที่ วัดโพธิ์ชัยศรี             
ตำบลยางชุมน้อย อำเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ และกลุ่มผู้นำชุมชนในอำเภอยางชุมน้อย ซึ่งประกอบด้วย 1) นายบุญตา  ชาภักดี 2) นายธรรมศรี  สีหะวงษ์         
3) นายนิน  สีหะวงษ์ 4) นายบุญมี  ศรีนาม 5) นายบุญเรือง สีหะวงษ์ 6) นายสมศรี  ทองแสง 7) นายทองดี  ศรีนาม 8) นายพรมมา  สีหะวงษ์ 9) นายสุดตา สีหะวงษ์      
10) นายต่อย สีหะวงษ์ 11) นายพรหมมา สีหะวงษ์ 12) นายจั่น รักษาถิ่น 13) นายเพ็ชร ทองอินทร์ (ครโูรงเรียนบ้านยางชุมน้อย) 14) พระอาจารย์แพง (เจ้าอาวาสวัดโพธิ์
ชัยศรี) 15) นายคงสิทธิ์ วรวงค์ (ศึกษาธิการกิ่งอำเภอยางชุมน้อย) 16) นายเสรีชัย สารีบุตร (หัวหน้าหมวดการศึกษากิ่งอำเภอยางชุมน้อย) ได้เสนอเรื่อง การขอจัดตั้ง
โรงเรียนมัธยมศึกษาสายสามัญ ไปที่จังหวัด และกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตามลำดับต่อมากระทรวงศึกษาธิการได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 22 
มกราคม 2518  ได้จัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาที่อำเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ ชื่อ “โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม” และได้เปิดทำการสอนครั้งแรก เมื่อวันที่ 2 
มิถุนายน 2518  มีนักเรียนรุ่นแรก จำนวน 75 คน มีครู 3 คน นักการ 1 คน โดยมี นายอุดมศักดิ์ พิณทอง เป็นผู้บริหารโรงเรียนคนแรก โดยใช้อาคารเรียนชั่วคราวของ
โรงเรียนบ้านยางชุมน้อย ปีการศึกษา 2519 ได้ย้ายมาทำการสอนในสถานที่ปัจจุบัน ในพื้นที่ 105 ไร่ 1 งาน 75 ตารางวา โดยได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 
216 ก บ้านพักครู บ้านพักภารโรง ห้องน้ำห้องส้วมนักเรียน โรงเรียนได้มีการพัฒนาทุก ๆ ด้านอย่างต่อเนื่อง ทั้งด้านอาคารสถานที่ จำนวนนักเรียน จำนวนครู ตลอดจน
สภาพแวดล้อมต่าง ๆ จนกลายเป็นโรงเรียนมัธยมที่มีชื่อเสียงประจำอำเภอยางชุมน้อย จนถึงปัจจุบัน 
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ปรัชญาโรงเรียน 
วิชฺชา  จรณ  สมฺปนฺโน   :  ประพฤติดี  มีวิชา  คือค่าอันประเสริฐ 

 

คำขวัญโรงเรียน 
“ ศึกษาดี   มีวินัย   ใฝ่ในธรรม   นำทางอาชีพ ” 

 

ปณิธานนักเรียน 
สุภาพ   สะอาด   ซื่อสัตย์   ตรงต่อเวลา  รับผิดชอบต่อตนเอง  ช่วยกันรักษาสาธารณสมบัติ 

ร่วมมือกันพัฒนาโรงเรียน   บริการสังคม    คือความภูมิใจของชาว  ย.ช.พ. 
 

สีประจำโรงเรียน  : ขาว - เขียว 
สีขาว     หมายถึง   ความบริสุทธิ์ สดใส อ่อนโยนและความเสียสละ 

                                                             สีเขียว   หมายถึง   ความเจริญรุ่งเรือง ความอุดมสมบูรณ์ 
 

อักษรย่อโรงเรียน  :  ย.ช.พ. 
 

ตราประจำโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความหมายตราประจำโรงเรียน 
          เทียน         หมายถึง แสงสว่างแห่งปัญญา 
          ผลยาง        หมายถึง การเผยแพร่ความรู้ คุณธรรม และความดีทั้งมวล 
          กระแสน้ำ    หมายถึง ความอุดมสมบูรณ์ และความเจริญ 
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ข้อมูลด้านบุคลากรทางการศึกษา 
ทำเนียบผู้บริหาร 

 
ลำดับที่ ชื่อ    -    สกุล วุฒิการศึกษา ตำแหน่ง ดำรงตำแหน่ง 

1 นายอุดมศักดิ์  พิณทอง กศ.บ. ครูใหญ่ 2518 - 2521  
2 นายโกสินทร์  พลศักดิ์ ค.บ. รก.ครูใหญ่ 2521 - 2521 
3 นายเสถียร ทวีชาติ กศ.บ. รก.ครูใหญ่ 2522 - 2523 
4 นายอุดมศักดิ์ พิณทอง กศ.บ. อาจารย์ใหญ่ 2524 - 2526  
5 นายสุรงค์  สีหวงษ์ กศ.บ. อาจารย์ใหญ่ 2527 - 2531 
6 นายสมบูรณ์  โพธิ์งาม กศ.บ., ศศ.ม. ผู้อำนวยการ 2532 - 2536 
7 นายวีระพล  เวชพันธ์ กศ.บ, พบ.ม. ผู้อำนวยการ 2537 – 2542 
8 นายสถิตย์  ชนะชัย ศศ.ม., ศษ.ม. ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ 2543 - 2549 
9 นายปริญญา  ผาคำ พบ.ม.  ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ 2550 – 2553 
10 นายสำนวน  เพ็งชัย พบ.ม. ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 2554- 2556 
11 นายเยี่ยม  ธรรมบุตร ค.ด. ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ 2556 - 2561 
12 นายบัญชา  ติละกูล ศษ.ม. ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 2561- 2563 
13 นายธนกฤต  เกตุไชยเลิศ ค.ม. ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 2563-2565 
14 นายชัยยา  บัวหอม ศษ.ม. ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 2565-ปัจจุบัน 
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จำนวนบุคลากร 
 

ตำแหน่ง ชาย หญิง รวม 
ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 1 - 1 
รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 2 - 2 
ครู ชำนาญการพิเศษ 6 19 25 
ครู ชำนาญการ 5 15 20 
ครู คศ.1 1 4 6 
ครูผู้ช่วย 1 - 1 
พนักงานราชการ 1 2 3 
ครูธุรการ - 1 1 
ครูอัตราจ้าง 2 - 2 
นักการภารโรง  1 1 2 
ลูกจ้างชั่วคราว 4 1 5 
รวม 24 43 67 
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ข้อมูลด้านนักเรียน 

ระดับชั้น จำนวนห้อง ชาย หญิง รวม 
ม.1 6 61 83 144 
ม.2 6 84 76 160 
ม.3 6 108 78 176 

รวม ม.ต้น 18 253 227 480 
ม.4 5 68 77 145 
ม.5 5 72 90 162 
ม.6 5 66 79 145 

รวม ม.ปลาย 15 206 246 452 
รวมทั้งสิ้น 33 459 473 932 

 

                             ที่มา :  งานทะเบียนนักเรียน    หมายเหตุ : ข้อมูล  ณ  วันที่  10  มิถุนายน  2567 
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ข้อมูลด้านอาคาร สถานที่ 

 
 

รายการอาคารสถานที่ แบบ จำนวน การใช้ประโยชน์ 
อาคาร 1 216 ก 1 ห้องเรียน 13 ห้อง,ห้องพิเศษ 3 ห้อง 
อาคาร 2 CS 213 B 1 ห้องเรียน 8 ห้อง , ห้องพิเศษ  3  ห้อง 
อาคาร 3 216 ล 1 ห้องเรียน 11  ห้อง , ห้องพิเศษ 12  ห้อง 
อาคาร 4 108 ล 1 ห้องเรียน  13 ห้อง , ห้องพิเศษ 1   ห้อง 

อาคารอุตสาหกรรม IM-IW 1 ห้องเรียนปฏิบัติการ 
อาคารคหกรรม GEN-H 1 ห้องเรียน   1  ห้อง , ห้องพิเศษ  1  ห้อง 

ห้องสมุด ปรับปรุง/47 1 แหล่งเรียนรู้/ห้องสมุดมีชีวิต 
โรงอาหาร โรงอาหาร 500 ที่นั่ง 1 ศูนย์อาหาร 
หอประชุม มาตรฐาน 100/27 1 ห้องประชุมและจัดกิจกรรมโรงเรียน 
ห้องน้ำหญิง แบบ 6 ที่นั่ง 4 ห้องน้ำนักเรียนหญิง 
ห้องน้ำชาย แบบ 6 ที่นั่ง 12 ห้องน้ำนักเรียนชาย 
บ้านพักครู - 9 ครูและบุคลากรพักอาศัย 

ศาลา - 16 ปฏิบัติกิจกรรม/พักผ่อน 
สนามฟุตบอล - 1 กีฬา/นันทการ 

ลานเอนกประสงค์ - 1 สนามวอลเล่ย์บอล, สนามบาสเกตบอล, กิจกรรมหน้าเสาธง 
เรือนเพาะชำ - 1 ใช้ในการขยายพันธุ์ไม้ 
บ่อเลี้ยงปลา - 3 ใช้เลี้ยงปลา 
โรงจอดรถ - 3 จอดรถบุคลากร 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559-2563) 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ลำดับ มาตรฐานด้าน ระดับคุณภาพ 
1   คุณภาพของผู้เรียน ดีมาก 
2   กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 
3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีมาก 

 
จุดเด่น 
     ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
 1. ผู้เรียนกล้าแสดงออก รู้จักทักทาย ยิ้มไหว้มีความรับผิดชอบ มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตอาสา เคารพเชื่อฟังครูมีสุขภาวะทางร่างกายสมบูรณ์และรักกีฬา 
 2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ และความสนใจ ทำให้ผู้เรียนมีผลงานตามความถนัดของตัวเอง 
 3. ผู้เรียนมีความสามารถและมีพัฒนาการทางการจัดทำโครงงาน 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 เป็นสถานศึกษารับรางวัลพระราชทาน และสถานศึกษาที่ดําเนินงานสวนพฤกษชาติระดับคุณภาพเงิน เป็นสถานศึกษาที่มีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรี ยนที่
เข้มแข็ง คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความร่วมมือในการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างดีและต่อเนื่อง  
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ครูมีความรู้ความสามารถด้านการออกแบบการเรียนรู้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้และจัดกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับมาตรฐาน 
ตัวบงชี้ของหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 



[10] 
 

 
จุดที่ควรพัฒนา 
 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
 1. ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
 2. ควรเอาใจใส่ช่วยเหลือ และพัฒนาผู้เรียนกลุ่มอ่อนในชั้นเรียน 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษาควรพัฒนาระบบการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 สถานศึกษาควรพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด รู้จักคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์คิดอย่างสร้างสรรค์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ และคิดเป็นระบบ  
ข้อเสนอแนะตามนโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัด หรือภาครัฐ 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 หน่วยงานต้นสังกัด กำหนดยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา พัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพ พัฒนาระบบการวางแผน การนำแผนไปสู่การปฏิบัติการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือการบริหารจัดการที่มี ประสิทธิภาพ 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามแนว Active Learning 
ข้อเสนอแนะ 
 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
 สถานศึกษาควรยกระดับการแก้ปัญหาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน 2 ปี  
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษาควร SWOT มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และพัฒนาเครื่องมือการนิเทศติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาให้ครอบคลุมทุกมิติ  
กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน 1 ปี  
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 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้จัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นพัฒนาการคิด ตามหลักสูตรแกนกลาง กำหนดโดยใช้จัดการเรียนการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning ด้วยวิธีการที่หลากหลาย กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตาม ข้อเสนอแนะภายใน 2 ปี  
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษาดำเนินงานพัฒนามาตรฐานในระดับคุณภาพดีมาก มีกระบวนการบริหารและจัดการที่เป็นระบบ มีกระบวนการและผลการประเมินมีความ 
น่าเชื่อถือ มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน จึงควรพัฒนาต่อยอดเพ่ือให้เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากลที่สมบูรณ์เป็นแบบอย่าง 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 สถานศึกษามีมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับคุณภาพดีมาก ควรมีการพัฒนานวัตกรรมในระดับสถานศึกษา เพ่ือต่อยอดและพัฒนาเป็น 
นวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดีโดยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) 
 

จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของโรงเรียน (SWOT Analysis) 
จุดเด่นด้านนักเรียน 
 1. นักเรียนมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี  
 2. นักเรียนมีความใฝ่รู้ เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง คิดเป็น ทำเป็น 
 3. นักเรียนมีคุณลักษณะ ยิ้ม ไหว้ ทักทาย แต่งกายเรียบร้อย 
 4. นักเรียนชอบการเรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรม 
 5. นักเรียนมีอัตราการเรียนต่อระดับอุดมศึกษาค่อนข้างสูง 
 6. นักเรียนมีทักษะในการทำงานและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี  
 7. นักเรียนส่วนมากมีจิตสาธารณะ ช่วยเหลือกิจกรรมของโรงเรียนและชุมชน 
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จุดที่ควรพัฒนาด้านนักเรียน 
 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางรายวิชา ระดับ 3-4 รวมกันไม่ถึงร้อยละ 50 ควรได้รับการพัฒนาและแก้ไขเร่งด่วน 
 2. ผลการสอบระดับชาติ(O-net) ต่ำ ควรยกระดับอย่างเร่งด่วน 
 3. นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อยู่ในเกณฑ์ต่ำ ควรได้รับการพัฒนาและแก้ไขเร่งด่วน 
จุดเด่นด้านครู  
 1. ครูได้รับการส่งเสริมให้เข้ารับการอบรมและศึกษาต่ออย่างต่อเนื่องทำให้ครูมีคุณวุฒิสูงขึ้น 
 2. ครูส่วนมากสอนตรงวิชาเอกและมีความถนัดในวิชาที่สอน 
 3. ครูดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และแก้ปัญหานักเรียนได้เป็นอย่างดี  
จุดที่ควรพัฒนาด้านครู  
 1. ครูควรพัฒนาการการจัดการเรียนสอน และการทำงานตามบทบาทหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ให้สามารถยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้  
 2. ครูควรพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และนำมาจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น เพื่อพัฒนานักเรียนพร้อมเข้าสู่อาเซียน 
 3. ครูควรออกแบบการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน และเรียนรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่นให้มากขึ้น 
 4. ครูควรได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
จุดเด่นด้านการบริหาร และการจัดการศึกษา 
 1. ผู้บริหารเป็นผู้มีวิสัยทัศน์มีความสามารถในการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา นําเอาเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารและการจัดการเรียนการสอน 
 2. มีการจัดองค์กร โครงสร้างการบริหารงานและกำหนดภารกิจของบุคลากรอย่างชัดเจนเหมาะสม 
 3. มีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ดี  
 4. มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่ดีพัฒนาให้บรรลุตาม วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ของสถานศึกษา และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ส่งผลสะท้อน 
เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
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จุดที่ควรพัฒนาด้านการบริหาร และการจัดการศึกษา 
 1. การนิเทศ กำกับ ติดตาม และการประเมินผลการปฏิบัติงานยังไม่ต่อเนื่อง 
 2. จำนวนห้องน้ำ ห้องเรียนไม่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
 3. ระบบน้ำดื่มควรให้สะอาด ปลอดภัย น่าดื่ม และเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
 4. พัฒนาห้องเรียนคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 
 5. ควรพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
 6. ห้องสมุดควรเพิ่มปริมาณหนังสือและมีความหลากหลาย ทันสมัย และมีอินเตอร์เน็ตให้ศึกษาค้นคว้า เพียงพอต่อความต้องการ 
จุดเด่นด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้  
 1. ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลาย และสภาพเศรษฐกิจในชุมชนเอ้ือต่อการจัดการศึกษา 
 2. ชุมชนมีกิจกรรมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมปลูกฝังความเป็นไทย 
 3. โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน ชุมชนให้การช่วยเหลือ ร่วมมือ ให้การสนับสนุนและมีความพอใจในการให้บริการต่าง ๆ ของโรงเรียน 
จุดที่ควรพัฒนาด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้  
 1. การนำนักเรียนไปเรียนยังสถานประกอบการในชุมชนยังมีน้อย 
 2. การนำนักเรียนไปศึกษาตามภูมิปัญญาท้องถิ่นยังไม่หลากหลาย 
 3. ผู้ปกครองบางส่วนไม่มีเวลาในการให้ความร่วมมือในการดูแลผู้เรียน ขาดความเข้าใจ การเอาใจใส่ดูแลการเรียนของบุตร 
 4. การให้บริการแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชน 
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ทิศทางการจัดการศึกษา 
 
 โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม ได้ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ส ำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร โดยมีเป้าหมายหลักในการบริหารจัดการให้นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาภาคบังคับ
และการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ มีการพัฒนาด้านการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใ ห้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยน้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในการจัดการศึกษาท้ังนี้ เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีวิถีสู่ศตวรรษท่ี 21 มีวิถีชาวพุทธ และมีวิถีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคมมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีทักษะ ความรู้คู่คุณธรรม ก้าวนำสู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานวิถีพุทธและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ (Mission) 
 1. ดูแลช่วยเหลือและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นพลเมืองที่ดีมีความเป็นไทย มีภูมิคุ้มกันจากภายในทุกรูปแบบ มีสุขภาวะที่ดี
และมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นและมีทักษะการเรียนรู้ที่สำคัญในศตวรรษที่ 21 
 3. พัฒนาการจัดหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการวัดประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 4. การพัฒนาครูให้มีขีดความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 5. พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล เป็นที่ยอมรับและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
เป้าประสงค์ (Goals) 
 1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นพลเมืองที่ดีมีความเป็นไทย มีภูมิคุ้มกันจากภายในทุกรูปแบบ มีสุขภาวะที่ดีและมีวิถีชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นและมีทักษะการเรียนรู้ที่สำคัญในศตวรรษที่21 
 3. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา มีกระบวนการเรียนการสอน มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 4.ครูมีขีดความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและสามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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 5. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล เป็นที่ยอมรับของชุมชนสังคมและทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนในการจัดการศึกษา 
ประเด็นกลยุทธ์(Strategic Issues) 
 1. ปลูกฝังและดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พ้ืนที่นวัตกรรมการเรียนการสอน 
 5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
แผนงานโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 
 1. แผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่1 ปลูกฝังและดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
     กลยุทธ์  
  1) พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  2) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนและประชาธิปไตยในโรงเรียน 
  3) ส่งเสริมอัตลักษณ์นักเรียนยิ้ม ไหว้ทักทาย แต่งกายเรียบร้อย 
  4) ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านดนตรีกีฬา และนันทนาการ 
  5) ดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีสุขภาวะทางกายและลักษณะจิตสังคม 
  6) ส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น และรัฐพิธี  
  7) ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงและกิจกรรมตาม โคกหนองนา โมเดล 
  8) ส่งเสริมคุณลักษณะนักเรียนตามวิถีโรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนวิถีพุทธ 
 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
     กลยุทธ์  
  1) ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและทักษะในศตวรรตที่ 21 
 2) ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ การสื่อสาร การคิดและนวัตกรรม 
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 2. แผนงานพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     กลยุทธ์  
  1) ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 2) ส่งเสริมการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3) พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน 
     กลยุทธ์  
  1) ส่งเสริมให้ครูมีกิจกรรม PLC 
  2) ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษา 
 3. แผนงานพัฒนาคุณภาพกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
     กลยุทธ์ 1) พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
  2) พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
  3) พัฒนาความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  4) พัฒนาสภาพแวดล้อม อาคาร สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน 
  5) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 



[17] 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 
    เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และกำหนดค่าเป้าหมาย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

       ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 ตามประกาศมาตรฐานกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ที่มีการปรับมาตรฐ าน
การศึกษาขั้นพื้นฐานให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภา ยนอก  อาศัย
อำนาจตามความในมาตรา 9(3) มาตรา 31 และมาตรา 48  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษาการศึกษา 2561 มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและ
ประเภทการศึกษาโดยให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำหนดนโยบายแผนและมาตรฐานการศึกษา และให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกั นคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่าง ต่อเนื่อง ต้องมีการรายงานต่อต้นสังกัด 
และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม จึงขอประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาจำนวน 3 มาตรฐาน ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
   

ประกาศ ณ   วันที่ 25  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 
 

                                        (นายชัยยา  บัวหอม) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและค่าเป้าหมายของโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 
 

 

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน   

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ดีเลิศ 
 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณ  ร้อยละ ๘๘.๕๐ ของผู้เรียนระดับดีขึ้นไป ดีเลิศ 

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  

ร้อยละ ๘๒.๕๐ ของผู้เรียนระดับดีขึ้นไป ดีเลิศ 

๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ ๘๗.๕๐ ของผู้เรียนระดับดีขึ้นไป ดีเลิศ 
๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ร้อยละ ๙๐.๐๐ ของผู้เรียนระดับดีขึ้นไป ดีเลิศ 
๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  -ร้อยละ ๖๕ ของผู้เรียนมีเกรดเฉลี่ยของวิชาพืน้ฐาน ๓-๔ 

- 0,ร,มส. ไม่เกินร้อยละ๒  
-ไม่น้อยกว่าร้อยละ๘๐ มีเกรดเฉลี่ย ๒.๐๐ ขึ้นไป 

ดี 

๖. มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ ๙๒.๐๐ ของผู้เรียนมีระดับคุณภาพดีขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน   ยอดเยี่ยม 
 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด  ร้อยละ ๙๐.๐๐ ของผู้เรียนมีระดับคุณภาพดีขึ้นไป ยอดเยี่ยม 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ร้อยละ ๙๔.๐๐ ของผู้เรียนมีระดับคุณภาพดีขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ร้อยละ ๙๕.๕๐ ของผู้เรียนมีระดับคุณภาพดีขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
๔. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสงัคม  ร้อยละ ๙๐.๐๐ ของผู้เรียนมีระดับคุณภาพดีขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
 ๒.๑  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของสถานศกึษา ความต้องการชุมชน  

นโยบายรัฐบาล  แผนการศึกษาแห่งชาติ  เป็นไปได้ในการ
ปฏิบัต ิ

ยอดเยี่ยม 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  เป็นระบบชัดเจน มีประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย   

ยอดเยี่ยม 

๒.๓ ดำเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา  และทุกกลุ่มเปา้หมาย 

เป็นระบบครอบคลุมทุกด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกบัชวีิตจริง 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ มีระบบ ตรงตามความต้องการของครู และสถานศึกษา 
เป็นไปได้ในทางปฏิบัต ิ

ยอดเยี่ยม 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 

ยอดเยี่ยม 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ยอดเยี่ยม 
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง  และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
ร้อยละ ๙๐.๐๐ ของครูผู้สอน ยอดเยี่ยม 

๓.๒ ใช้สื่อ  เทคโนโลยสีารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๐.๐๐ ของครูผู้สอน ยอดเยี่ยม 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ ๙๐.๐๐ ของครูผู้สอน ยอดเยี่ยม 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ร้อยละ ๙๐.๐๐ ของครูผู้สอน ยอดเยี่ยม 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรงุและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู ้

ร้อยละ ๙๐.๐๐ ของครูผู้สอน ยอดเยี่ยม 

สรุปภาพรวม  ดีเลิศ 
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ประมาณการงบประมาณของโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคมปีงบประมาณ 2568 (1 ต.ค. 2567-30 ก.ย. 2568) 

ข้อมูลนักเรียน 10 มิถุนายน 2567 (คน) เงินอุดหนุนรายหัว 
ปีปัจจุบัน (บาท) 

เงินอุดหนุนรายหัว 
ปีท่ีผ่านมา (บาท) 

เงินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน (บาท) 

เงินรายได้
สถานศึกษา (บาท) ระดับชั้น ปกศ.2/2567 ปกศ.1/2567 

มัธยมศึกษาตอนต้น 480 434 1,599,500  402,160  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 452 437 1,689,100  422,275  

รวม 932 871 3,288,600 200,000 824,435 100,000 

การจัดสรรงบฯ/งาน/โครงการ/ปีงบประมาณ 2566 งบประมาณที่จัดสรร    

ลำดับที่ รายการ จำนวนเงิน ร้อยละ    
1 กลุ่มวิชาการ 1,973,160 60     
2 กลุ่มบริหารทั่วไป 

986,580 30  

  
3 กลุ่มแผนงานและงบประมาณ 
4 กลุ่มกิจการนักเรียน 
5 กลุ่มบุคคล 
6 งบสำรองจ่าย 328,860 10    
7 สาธารณูปโภคและค่าบริการอ่ืนๆ   200,000  100,000 
8 ทัศนศึกษาของนักเรียน    121,160  

9 กิจกรรมพัฒนานักเรียนอ่ืน ๆ     703,275  

รวม 3,288,600 100 200,000 824,435  
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การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงานวิชาการและกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ 
ประเภทงบประมาณทีใ่ช้ดำเนนิการ 

อุดหนุนรายหัว กิจกรรมพัฒนานักเรียน รายได้สถานศึกษา อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ      
ส่งเสริมการดำเนนิงานฝา่ยวิชาการ 267,044    นายนิยม  เหล่าโคตร 
ส่งเสริมทักษะการแสวงหาความรู้ให้กับนักเรียน 322,000    นางดวงกาญจน์ เครื่องจำปา 
ส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ให้กับผู้เรียน 3,150    น.ส.พรนภาพรรณ สีหะวงษ์ 
พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 9,175    นางสาวอรทัย วรรณวัฒน์ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 54,190    นางสาวกันยาณี บุญเหลื่อม 
การสร้างโอกาสทางการศึกษา 12,000    นายนิยม  เหล่าโคตร 
 PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน 0    นางสาวนิโลบล  นามวงษ์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 48,000    นายนิยม  เหล่าโคตร 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางดา้นวทิยาศาสตร์ 53,600    นางอินทร์ ศรีรักษา 
หุ่นยนต์นักประดิษฐ ์ 28,000    นายณัฐสิทธิ์  กองรักษา 
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การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงานวิชาการและกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ 
ประเภทงบประมาณทีใ่ช้ดำเนนิการ 

อุดหนุนรายหัว กิจกรรมพัฒนานักเรียน รายได้สถานศึกษา อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      
พัฒนากระบวนการเรียนการสอนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 17,900    น.ส.นันทิยา  สีหะวงษ ์

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ์ 30,000    น.ส.จิตรทิวา  นามวงษ ์

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

25,900    นางสาวธนภรณ์  พุ่มแก้ว 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 54,550    นางธนาวรรณ  แผน่ศิลา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ      
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาต่างประเทศ 30,000    นางรุ่งนภา  สีหะวงษ ์
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางดา้นภาษาตา่งประเทศ 30,000    นางรุ่งนภา  สีหะวงษ ์
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 24,200    นางสาววิริญญา สมสมัย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม      
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวชิาการ และยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

8,600    น.ส จตุพร แก้วพวง 

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 41,000    นางสาวสุธิดา  ธรรมจำรัส 
สนับสนนุและพฒันาศูนย์การเรียนรู้ลูกยางคุณธรรม 5,000   วิชาการ นางสาวจตพุร แก้วพวง 
พัฒนากระบวนการเรียนการสอน 6,400    นางสาวทพิย์กมล ตามบุญ 
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การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงานวิชาการและกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ 
ประเภทงบประมาณทีใ่ช้ดำเนนิการ 

อุดหนุนรายหัว กิจกรรมพัฒนานักเรียน รายได้สถานศึกษา อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ      
พัฒนากระบวนการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ สู่ศตวรรษที่ 21 

22,300    นางสาวรสรนิ วงค์ทว ี

Y.C.P.Startup  19,200    นางสาวกัลยา  สีดำ 
โคกหนองนา บนรากฐานของเกษตรพอเพียงตามแนวทฤษฎีใหม่ 7,000    นายธราธิป  ชัยชาญ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พละศึกษา      
กีฬาสร้างคนสู่ความเป็นเลิศ  86,125   นางณฐพร  ทัพวงศ ์
TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งไดโ้ดยไมพ่ึงยาเสพติด 15,000    นางสาวจำนงค์  พิบูลย ์
พัฒนากลมุสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาเพื่อสุขภาพ 22,536    นางสาวจำนงค์  พิบูลย ์
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ      
ศิลปะเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

89,210    ว่าที่ร้อยตรีสุวิช  บุษบงก์ 

งานห้องสมุด      
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 11,000    นางสาวนภาพร  อุดด้วง 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่หอ้งสมุดต้นแบบ 76,000    นางธนาวรรณ  แผน่ศิลา 
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การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงานวิชาการและกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ 
ประเภทงบประมาณทีใ่ช้ดำเนนิการ 

อุดหนุนรายหัว กิจกรรมพัฒนานักเรียน รายได้สถานศึกษา อื่น ๆ ผู้รับผิดชอบ 
งานแนะแนว      
ศึกษาดูงานนิทรรศการตลาดนดัหลักสูตรอุดมศึกษา 0    นางสาววิริญญา  สมสมัย 
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาลูกยาง YC  
(Youth  Counselor ) 

10,000    นางมยุรี   บุญพบ 

แนะแนวการศึกษาต่อโรงเรียนในเขต/นอกเขตพื้นที่บริการ 6,000    นางมยุรี   บุญพบ 
พัฒนาคุณภาพงานแนะแนว 6,000    นางสาววิริญญา  สมสมัย 
ยุวชนประกันภัยในโรงเรียน 4,000    นางมยุรี   บุญพบ 
เยาวชนสดใส  ป้องกนัการซึมเศร้า 10,080    นางสาววิริญญา   สมสมัย 
ปัจฉิมนิเทศและอำลาสถาบนั 6,000    นางสาววิริญญา  สมสมัย 
กิจกรรมพัฒนานักเรียน      
ส่งเสริมและพฒันาการจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  65,000   นายยุรทิต  หินกอง 
ส่งเสริมและพฒันาการจัดกิจกรรมยุวกาชาด  20,000   นางเด่นฟ้า แก้วภักดี 
นักศึกษาวิชาทหารจิตอาสาพฒันาผู้เรียน  10,000   ว่าที่ร.ต.สุวิช  บุษบงก์ 
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การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ 
ประเภทงบประมาณที่ใช้ดำเนินการ 

อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรมพัฒนา
นักเรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

อ่ืน ๆ ผู้รับผิดชอบ 

ระบบสาธารณูปโภคและโครงข่ายอินเตอร์เน็ตเพ่ือการศึกษา **1,220,000**    นายขุนพล  พวงพันธ์ 
บำรุงรักษาและซ่อมแซมยานพาหนะ 100,000    นางสาวเจนจิรา   สีหะวงษ์ 
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับบริหารจัดการ
อย่างมีคุณภาพ 

90,990    นางสาวพิมพ์ภัช บุญปลูก 

พัฒนาระบบระบบบริหารจัดการเพ่ือประกันคุณภาพ
การศึกษา  

13,700    นายผจญภัย เครื่องจำปา 

ส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารแผนงานและ
งบประมาณ 

19,852    นางสาวนิตยา คำศรี 

จัดซื้อหมึกพิมพ์เครื่องถ่ายเอกสาร 75,000    นางสาวทิพย์กมล  ตามบุญ 
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 50,000    นายวีระชัย แต่งตั้งรัมย์ 

 

                                                            **อุดหนุนรายหัวเหลือจ่ายปี 2567 
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การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ 
ประเภทงบประมาณที่ใช้ดำเนินการ 

อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรมพัฒนา
นักเรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

อ่ืน ๆ ผู้รับผิดชอบ 

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 13,090    นายสำรอง  ปักปิ่น 
กิจกรรมส่งเสริมวินัยจราจร 3,000    นายธราธิป  ชัยชาญ 
เฝ้าระวังป้องกันยาเสพติด 34,330    นายรุ่งนิรัตน์  ศรีนาม 
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 60,000    นางสาวสุพิชฌาย์  สีหะวงษ์ 
ส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับชุมชนและภาคีเครือข่าย 14,230    นางสาวสุธิดา  ธรรมจำรัส 

ผ้าป่าเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
18,460    นางสาวสุธิดา  ธรรมจำรัส ,

นางสาวรุ่งนภา  สีหะวงษ์ 

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
40,200    นางอินทร์  ศรีรักษา ,

นางสาวสุพิชฌาย์  สีหะวงษ์  
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การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงานอำนวยการและงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ 
ประเภทงบประมาณที่ใช้ดำเนินการ 

อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรมพัฒนา
นักเรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

อ่ืน ๆ ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 0    นางสาวจิตรทิวา  นามวงษ์ 
ส่งเสริมมประสิทธิภาพการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงาน
อำนวยการและงานบุคคล 

55,893    นางสาวรสริน  วงค์ทวี 

พัฒนาการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 15,000    นางวัชราภรณ์  อ่อนสนิท 
ส่งเสริมศักยภาพด้วยข้อตกลง ว PA 3,000    นางสาวจิตรทิวา  นามวงษ์ 
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การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงานทั่วไป ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ 
ประเภทงบประมาณที่ใช้ดำเนินการ 

อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรมพัฒนา
นักเรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

อ่ืน ๆ ผู้รับผิดชอบ 

ปรับปรุง ซ่อมแซม และพัฒนาโรงเรียน 378,750    นางณฐพร ทัพวงศ์ 

ส่งเสริมบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 76,085    นางทิพวรรณ   บริสัย 

สื่อสารประชาสัมพันธ์กิจกรรมวันสำคัญโรงเรียนและชุมชน
ปรับปรุงสถานศึกษา 

30,000    นางสาวแจ่มจันทร์ พลบำเรอ 

ส่งเสริมสุขภาพและงานอนามัยโรงเรียน 15,000    นางสาวจำนงค์  พิบูลย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



247,044

20,000

10,000

277,044
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุม่บริหารงานวิชาการ ปีงบประมาณ 2568
โครงการ: ส่งเสริมการด าเนินงานฝ่ายวิชาการ

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

เชิงปริมาณ  
ครูและบุคลากร 59 คน
เชิงคุณภาพ  
ครูและบุคลากรร้อยละ 
95   มีความพึงพอใจต่อ
การใช้กระดาษ วัสดุ
อุปกรณ์ สื่อภายใน
สถานศึกษาได้อย่างทั่วถึง  
ปลอดภัย และมี
ประสิทธิภาพ

1. การจัดการแบบรูป
สิ่งพิมพ์ วัสดุ ครุภัณฑ์การ
ด าเนินงานวิชาการ

2. การจัดการแบบรูป
สิ่งพิมพ์ทะเบียน/วัดผล

3. ปรับปรุง/พัฒนาส านักงาน
กลุ่มบริหารงานวิชาการ

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน
2.ครูมีวัสดุ สื่อ และ
อุปกรณ์ ต่าง ๆ 
3.ความพึงพอใจของครู

1. จ านวนสื่อ วัสดุ
และอุปกรณ์
2. ครูและบุคลากรร้อย
ละ 95 สามารถใช้
วัสดุ สื่อ และอุปกรณ์
ต่าง ๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68
ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นายนิยม  เหล่า
โคตร

นายนิยม เหล่า
โคตร

นายนิยม เหล่า
โคตร

✓

✓

✓



62,000

260,000

322,000

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

โครงการ: ส่งเสริมทักษะการแสวงหาความรู้ให้กับนักเรียน
 -31-

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

เชิงปริมาณ
จ านวนนักเรียน 914 คน  
ด้านคุณภาพ
นักเรียน ร้อยละ  100 มีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่หลากหลายและ
ได้รับการส่งเสริมบรรยากาศให้
นักเรียนได้เรียนรู้จากกิจกรรม

1. เปิดบ้านวิชาการ (Open 
House) และ สอร.
2. แข่งขันทักษะวิชาการ
3. ทัศนศึกษา 

1. นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้จากการปฏิบัติ
กิจกรรม
2. นักเรียนทุกคนมี
ผลงานผ่านการประเมนิ

1.จ านวนนักเรียนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม
2 จ านวนรางวัลระดับ
เหรียญทอง
3. จ านวนกิจกรรมที่ท า
ได้ส าเร็จ 
4. ความพึงพอใจของผู้
ร่วมกิจกรรม

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางดวงกาญจน์
เครื่องจ าปา

นางดวงกาญจน์ 
เครื่องจ าปา

นางสาวกันยาณี
บุญเหลื่อม

✓

✓



3,150

3,150รวม
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โครงการ: ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถดา้นการคิด วิเคราะห์ให้กับผู้เรียน  

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

เชิงปริมาณ
จ านวนนักเรียน 914 คน  
ด้านคุณภาพ
นักเรียน ร้อยละ  100 มีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่หลากหลายและ
ได้รับการส่งเสริมบรรยากาศให้
นักเรียนได้เรียนรู้ตา่งๆ จาก
แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น

1. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น

1. นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้จากการปฏิบัติ
กิจกรรม
2. นักเรียนทุกคนมี
ผลงานผ่านการประเมนิ

1. จ านวนกิจกรรมที่ท า
ได้ส าเร็จ 
2. องค์ความรู้ของ
นักเรียน 
3. ความพึงพอใจของผู้
ร่วมกิจกรรม

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางธนาวรรณ  
แผ่นศิลา

✓

✓



45,440

0

8,750

54,190รวม

โครงการ: ยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ
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สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
นักเรียน 914 คน

ด้านคุณภาพ
นักเรียน ร้อยละ  100 มี

ความพึงพอใจต่อการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

1. ติวเข้ม เต็มเติม O-NET
2. ติวเข้มความรู้สู่มหาวิทยาลัย 
GAT/PAT    
3. เฝ้าระวัง ป้องกัน ลด 0 ร 
มส

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน
2.ผลการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1. ผลการทดสอบ
นักเรียนช้ัน ม.3,6 ของ 
สทศ. 
2. นักเรียนทุกระดับชั้น
มี ผลสัมฤทธ์ิทางการ 
เรียนในปีการศึกษา 
2567 สูงกว่าปี 
การศึกษา 2566จาก
การทดสอบภายใน 
3. นักเรียนและ
ผู้ปกครองมีความพึง
พอใจ 

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวกันยาณี
บุญเหลื่อม

นางมยุรี  บุญพบ
นางเด่นฟ้า  แก้ว
ภักดี

✓ ✓

✓✓✓



9,175

0
0
0
0
0
0
0
0

9,175
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โครงการ: พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

เชิงปริมาณ
จ านวนนักเรียน 914 คน  
ด้านคุณภาพ
นักเรียน ร้อยละ  100 มีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถทางการเรียนรู้

1.ปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร/ท้องถิ่น
2. การนิเทศการสอน
3. เศรษฐกิจพอเพียง
4. โรงเรียนวิถีพุทธ
5. โรงเรียนต้านทุจริต
6. โรงเรียนส่งเสริมสขุภาพ
6. STEM ศึกษา
7. DLIT
8. โรงเรียนคุณภาพ

1. นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้จากการปฏิบัติ
กิจกรรม
2. นักเรียนทุกคนมี
ผลงานผ่านการประเมนิ

1. มีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสม
2. ครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้เหมาะสม กับ
ธรรมชาติละความ
ต้องการของ ผู้เรียน 
นักเรียนรู้จักคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์
แก้ปัญหา สร้างองค์
ความรู้ ด้วยตนเอง 
รู้จักท างานร่วมกับผู้อื่น
และ มีคุณธรรม 
จริยธรรมที่เหมาะสม 

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวอรทัย
วรรณวัฒน์

นางพิชญานุช ศรี
คราม
นายธราธิป  ชัย
ชาญ
น.ส.จตุพร แก้ว
พวง
น.ส.จตุพร  แก้ว
พวง
น.ส.จ านงค์  พิบูลย์
นายกรภูมินทร์ 

เอื้อสามาลย์
นายณัฐสิทธิ์ กอง
รักษา

✓

✓ ✓



12,000
0

12,000รวม

โครงการ: สร้างโอกาสทางการศึกษา

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

 -35-

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  914 คน
2. ครู 59 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนพิการเรียนร่วมได้
การศึกษาอย่างเหมาะสมและ
สามารถช่วยเหลือตนเองได้
ตามความเหมาะสม 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
1 และ 4 ได้รับการปฐมนิเทศ

1. รับสมัคร / ปฐมนิเทศ
นักเรียน ม.1 , ม.4
2. พิการเรียนร่วม

1. นักเรียนพิการเรียน
ร่วมได้การศึกษาอย่าง
เหมาะสมและสามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้ตาม
ความเหมาะสม
2. นักเรียน ม.1 และ 
ม.4 ร้อยละ 100 ได้รับ
การปฐมนิเทศ

1.  นักเรียนพิการเรียน
ร่วมมีความพึงพอใจต่อ
การจัดการศึกษาอย่าง
เหมาะสมและสามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้ตาม
ความเหมาะสม
2.  นักเรียน ม.1 และ 
ม.4 ร้อยละ 100 มี
ความพึงพอใจต่อการ
ปฐมนิเทศ

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นายนิยม เหล่า
โคตร
นายณัฐสิทธิ์ กอง
รักษา

✓

✓



0

0
0

0รวม

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ
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โครงการ: PLC ของครูสู่นวัตกรรมการเรียนการสอน

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  914 คน
2. ครู 59 คน

ด้านคุณภาพ
1.  นักเรียนร้อยละ  100 มี
ความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นใน
ระดับดีมาก
2.  ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาความรู้ในกระบวนการ 
PLC สู่พื้นที่นวัตกรรมการ

1. เปิดห้องเรียนปรับเปลี่ยนสู่
นวัตกรรม
2. ส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียน
3. 1 ครู 1 นวัตกรรม

1. ร้อยละของครูผู้สอนท่ี
มีนวัตกรรมตามวิชาท่ีจัด
กิจกรรมการเรียน สาระ
การเรียนรู้ 8  กลุ่มสาระ
การมีความสอดคล้องกับ
เนื้อหา สาระ มาตรฐาน
การเรียนรู้ และ ตัวชี้วัด
2. ร้อยละของครูผู้สอนท่ี
เขียนรายงานการวิจัยตาม
วิชาท่ีจัดกิจกรรมการ
เรียน สาระการเรียนรู้ 8  
กลุ่มสาระการมีความ
สอดคล้องกับเน้ือหา 
สาระ มาตรฐานการ
เรียนรู้ และ ตัวชี้วัด

1. ครูผู้สอนมีงานวิจัย
และน าสื่อการเรียนการ
สอนออนไลน์มาใช้เพื่อ
พัฒนาจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
2. ครูผู้สอนน าผลการ
จัดการเรียนรู้ไปใช้ใน
การแก้ปัญหาผู้เรียน 
3. ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

น.ส.นิโลบล นาม
วงษ์
น.ส.นิโลบล นาม
วงษ์
น.ส.นิโลบล นาม
วงษ์

✓

✓

✓



55,893

0

0

0

55,893รวม
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มงานอ านวยการและงานบุคคล  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ:ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานกลุ่มงานอ านวยการและงานบุคลล

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนแบบActive 
Learning

1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ส านักงาน 
ฯลฯ 

2 จัดซื้ออุปกรณ์ ป้าย อุปกรณ์
ตกแต่ง

3เติมหมึกเครื่องถ่ายเอกสาร 
Xerox Global Print Driver 
Ps 

4 จัดซื้อเครื่องลายมือช่ือ

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
2.ครูมีอุปกรณ์เพียงพอ
3.บุคลากรทุกท่านความพึง
พอใจ

1.ร้อยละ 100
2.ระดับมากข้ึนไป

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวรสริน

✓

✓



12,000

3,000

15,000

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

 -38-
โครงการการ พัฒนาการศึกษาแบบมสี่วนร่วม
สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 30 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
10 คน ด้านคุณภาพ

1. คณะกรรมการ
สถานศึกษาผู้น าชุมชน

1 ประชุมสัมมนา
คณะกรรมการสถานศกึษาขั้น
พื้นฐาน

2การรับการตรวจเยี่ยม 
องค์กร ชมรม สมาคม และ
หน่วยงานอ่ืน ๆ

1.วางแผนการจัดการศึกษา
2.มีการวางแผนการจัด
การศึกษาให้เป็นแนวทางท่ี
ดีงานบรรลุวัตถุประสงค์
3.ความพึงพอใจของท างาน
ร่วมกันกับองค์กรต่าง ๆ

1.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
สัมฤทธ์ิที่เกิดขึ้น

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางวัชราภรณ์
อ่อนสนิท

✓

✓



0

0รวม

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุเป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

โครงการ  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
 -39-

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. ครูบุคลากรมี
คุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู

1.พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริการการศึกษา 

1.ครูมีคุณธรรมจริยธรรมที่
ดีงาม
3.ความพึงพอใจของครู
บุคลากร

1.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าอบรม
คุณธรรมจริยธรรม

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวจิตร
ทิวา

✓

✓



3,000

3,000รวม
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โครงการ:ส่งเสริมศักยภาพดว้ยขอ้ตกลง ว PA 

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 90คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรมี
ความรู้เกี่ยวกับการ
ข้อตกลง ว PA

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับ ว PA

น าเสนอข้อตกลงตาม ว PA  1.ครูมีการพัฒนาผลงาน
ตามข้อตกลง ว PA
3.ความพึงพอใจของครู
และบุคลากร

1.ร้อยละ 100
2.ระดับมากข้ึนไป
2.ร้อยละ 80 

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวจิตร
ทิวา

✓



1,500

9,100

3,100

13,700
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โครงการ:  พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา

เป้าหมายของโครงการ กจิกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. สถานศึกษาจัดวางระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ฯลฯ
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือฯลฯ
3. พ่อแม่ ผู้ปกครอง ฯลฯ มั่นใจ
ต่อระบบการบริหาร
ด้านคุณภาพ
1. สถานศึกษาจัดวางระบบการ
ประกันฯลฯ
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือ
ฯลฯ
3. พ่อแม่ ผู้ปกครอง ฯลฯ มั่นใจ
ต่อระบบการบริหาร

1.ระบบงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

2.การประเมินคุณภาพ
การศึกษา

3.การนิเทศแบบบูรณา
การจากเขตพื้นท่ี
การศึกษา

1.ความเพียงพอของวัสดุ
ที่จะใช้ด าเนินโครงการ
วามพึงพอใจของผู้ที่
เกี่ยวข้องไม่ต่ ากว่าระดับดี
2.มีการรายงานผลการ
ประเมินตนเองทุกปี
3.คุณภาพการศึกษา

1.ความเพียงพอ
ของวัสดุที่จะใช้
ด าเนินโครงการ
2.มีการรายงานผล
การประเมินตนเอง
ทุกปี
3.คุณภาพ
การศึกษา

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67
-31 ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นายผจญภัย
เครื่องจ าปา
นางสาวนิตยา  
ค าศรี

✓

✓



19,852

19,852

โครงการ: ส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัตงิานกลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ
 -42-

เป้าหมายของโครงการ กจิกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียน
รสอนแบบActive L

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียน
ยางชุมน้อยพิทยาคม 
จ านวน 59 คน 
ด้านคุณภาพ
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา มากกว่า
ร้อยละ 95 มีความพึง
พอใจต่อการอ านวย
ความสะดวกในด้านการ
ด าเนินโครงการฝ่าย
แผนงาน พัสดุ และ
การเงิน 

1.จัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ส านักงาน 
ส าหรับด าเนินการ
จัดกิจกรรมต่างๆ 
ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมใน
กลุ่มบริหารงาน
แผนงานและ
งบประมาณ

ความพึงพอใจของผู้
ที่เกี่ยวข้องไม่ต่ ากว่า
ระดับดี

ความพึงพอใจของ
ผู้ที่เกี่ยวข้องไม่ต่ า
กว่าระดับดี

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67
-31 ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวนิตยา  
ค าศรี

✓

✓



15,990

15,990

โครงการ: พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับบริหารจัดการอย่างมคุีณภาพ

 -43-

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กจิกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....
ด้านปริมาณ

1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. มีสารสนเทศคุณภาพ 
ครอบคลุมทุกด้าน
2. ผู้บริหาร บุคลากรครูและ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 ได้รับข้อมูล
สารสนเทศที่รวดเร็ว 
ครบถ้วน ถูกต้อง

ด้านคุณภาพ
1. ระบบสารสนเทศมี
ประสิทธิภาพรองรับการบริหาร
จัดการศึกษาสู่คุณภาพระดับ
สากล
2. สามารถใช้รองรับการให้บริการ 
การนิเทศ ติดตามและการ
ประเมินคุณภาพจากภายนอกได้

1.จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
ส านักงาน ส าหรับ
ด าเนินการจัดกิจกรรม
ต่างๆ ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมในกลุ่ม
บริหารงานแผนงานและ
งบประมาณ

1. ระบบสารสนเทศ
ทันสมัย เป็นปัจจุบัน
ครบถ้วนรอบด้านรองรับ
การให้บริการ การนิเทศ
ติดตามการบริหารจัด
การศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ
2. ร้อยละของผู้เกี่ยวข้อง
ที่มีความพึงพอใจในการ
ด าเนินโครงการระดับมาก
ขึ้นไป

1. ระบบ
สารสนเทศทันสมัย 
เป็นปัจจุบัน
ครบถ้วนรอบด้าน
รองรับการ
ให้บริการ การ
นิเทศติดตามการ
บริหารจัด
การศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ
2. ร้อยละของ
ผู้เกี่ยวข้องท่ีมีความ
พึงพอใจในการ
ด าเนินโครงการ
ระดับมากข้ึนไป

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67
-31 ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวพิมพ์ภัช 
บุญปลูก

✓

✓



220,000

0
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โครงการ:  วางระบบและปรับปรุงโครงขา่ยอินเทอร์เน็ต และสาธารณูปโภค 

เป้าหมายของโครงการ กจิกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....
ด้านปริมาณ

1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1) มีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงอยู่ใน
สภาพที่พร้อมใช้งานอยู่เสมอ
2) มีสาธารณูปโภคเพียงพอต่อ
การบริหารจัดการ อย่างมี
ประสิทธิภาพ
ด้านคุณภาพ
1) ครู นักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม มี
ความพึงพอใจในการใช้งาน
อินเทอร์เน็ต
2) ครู นักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม ได้
ใช้สาธารณูปโภคเพียงพอต่อความ
จ าเป็น

1.เช่าเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
และอุปกรณ์เครือข่าย

2.ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์เครือข่าย

3.ค่าสาธารณูปโภค

1.นักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนยางชุมน้อย
พิทยาคม มีความพึงพอใจ
ในการใช้งานอินเทอร์เน็ต
อยู่ในระดับมากข้ึนไป
2.มีการตรวจเช็ควัสดุ
อุปกรณ์และซ่อมบ ารุงให้
ใช้งานได้อยู่เสมอ
3.นักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนยางชุมน้อย
พิทยาคม มี
สาธารณูปโภคใช้เพียงพอ
ต่อความจ าเป็น

1.นักเรียน และ
บุคลากรโรงเรียน
ยางชุมน้อยพิทยา
คม มีความพึงพอใจ
ในการใช้งาน
อินเทอร์เน็ตอยู่ใน
ระดับมากข้ึนไป
2.มีการตรวจเช็ค
วัสดุอุปกรณ์และ
ซ่อมบ ารุงให้ใช้งาน
ได้อยู่เสมอ
3.นักเรียน และ
บุคลากรโรงเรียน
ยางชุมน้อยพิทยา
คม มี

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67
-31 ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นายขุนพล  พวง
พันธ์

✓

✓
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โครงการ: บ ารุงรักษา และซ่อมแซมยานพาหนะโรงเรียน 
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ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กจิกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....
ด้านปริมาณ

1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. น้ ามันเชื้อเพลิงมีปริมาณ
เพียงพอต่อการบริการรถ
โรงเรียนตลอดปีการศึกษา
2. ยานพาหนะมีสภาพเหมาะ
กับการใช้งาน
ด้านคุณภาพ
บริการและประสานงาน
ระหว่างหน่วยงานได้สะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น

กิจกรรมที่ 1 ซ่อมบ ารุง
ยานพาหนะในโรงเรียน

กิจกรรมที่ 2 จัดซื้อน้ ามัน
และวัสดุหล่อลื่น

กิจกรรมที่ 3 ประกันภัย
รถยนต์

1.  จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง
เพียงพอต่อการบริการรถ
โรงเรียนตลอดปี
การศึกษา
2.  ยานพาหนะมีสภาพ
เหมาะกับการใช้งานได้

1.  จัดซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงเพียงพอ
ต่อการบริการรถ
โรงเรียนตลอดปี
การศึกษา
2.  ยานพาหนะมี
สภาพเหมาะกับ
การใช้งานได้

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67
-31 ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวเจนจิรา   
สีหะวงษ์

✓

✓



75,000

75,000
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โครงการ: จัดซ้ือหมกึพิมพ์เครื่องถ่ายเอกสาร

เป้าหมายของโครงการ กจิกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....
ด้านปริมาณ

1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
ครูบุคลากรทุกคนได้ใช้
บริการเครื่องถ่ายเอกสาร
ด้านคุณภาพ
บุคลากรทุกคนสามารถใช้
บริการเครื่องถ่ายเอกสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ผู้ใช้บริการเกิดความพึงพอใจ

กิจกรรมหมึกพิมพ์เครื่อง
ถ่ายเอกสาร

1. ร้อยละ  80 ของ
บุคลากรได้ใช้เครื่องถ่าย
เอกสารอย่างเพียงพอ
2. ร้อยละ  80 ของ
บุคลากร เกิดความ
สะดวกต่อการจัดเอกสาร
วิชาการบริการแก่ผู้เรียน

1. ร้อยละ  80
ของบุคลากรได้ใช้
เครื่องถ่ายเอกสาร
อย่างเพียงพอ
2. ร้อยละ  80
ของบุคลากร เกิด
ความสะดวกต่อ
การจัดเอกสาร
วิชาการบริการแก่
ผู้เรียน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67
-31 ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวทิพย์กมล  
ตามบุญ

✓

✓



50,000

50,000

โครงการ: พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
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ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กจิกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....
ด้านปริมาณ

1.มีเข้าร่วม 100 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 90
คน ด้านคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

2. ครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบActive Learning

1.จัดอบรมเพิ่มความรู้
2.การนิเทศติดตามหลัง
การอบรม
3.การประเมินผลลัพท์

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน4.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ร้อยละ 100
3.ระดับมากข้ึนไป
4.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นาย.....

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้เข้าร่วมการ
อบรม สัมมนา และศึกษาดู
งาน มาใช้เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ
ด้านคุณภาพ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาน าความรู้ที่ได้จากการ
อบรม สัมมนา และศึกษาดู
งาน มาใช้เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพของ
ตน

กิจกรรมการอบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงาน
ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

1. ร้อยละ  80 ของ
บุคลากรได้เข้าร่วมการ
อบรม สัมมนา และศึกษา
ดูงาน
2. ร้อยละ  80 ของ
บุคลากรได้ พัฒนา
วิชาชีพของตนเอง

1. ร้อยละ  80
ของบุคลากรได้เข้า
ร่วมการอบรม 
สัมมนา และศึกษา
ดูงาน
2. ร้อยละ  80
ของบุคลากรได้ 
พัฒนาวิชาชีพของ
ตนเอง

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67
-31 ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นายวีระชัย 
แต่งตั้งรัมย์

✓

✓
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุม่บริหารกิจการนักเรียนและชุมชน  ปีงบประมาณ 2568
โครงการ: ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2. บุคลากรครู และผู้เกี่ยวข้อง

เข้าร่วม 60 คน ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย
2. นักเรียนมีฝึกปฎิบัติการเป็น
ผู้น าและผู้ตามรวมทั้งพัฒนา
ตนเอง
3. นักเรียนได้รับการปลูกฝังสร้าง
วินัย คุณธรรมในการปฎิบัติ
หน้าที่คณะกรรมการนักเรียน
4.มีการพัฒนาห้องสภานักเรียน 
สื่อวัสดุอุปกรณ์

1.กิจกรรมเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรยีน
2.กิจกรรมศึกษาดูงานกิจกรรม
สภานักเรียน
3.กิจกรรมพัฒนาห้องสภา
นักเรียน สื่อวัสดุอุปกรณ์
4.กิจกรรมสภานักเรียนพัฒนา
ในโรงเรียน
5.กิจกรรมค่ายผู้น าสภา
นักเรียน(บริการสู่น้องประถม)
6.กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
(ร่วมกับเทศบาล)

1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมเลิอก
ตั้ง รู้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่
ของตนเองในการมีส่วนร่วม
ประชาธิปไตย
2.คณะกรรมการสภานักเรียน
ได้รับการพัฒนาอบรม ศึกษาดูงาน
ในการพัฒนาต่อยอดงาน
3.มีวัสดุอุปกรณ์ และพัฒนา
สารสนเทศ พัฒนาห้องสภา
นักเรียนที่มีคุณภาพ
4.ด้คิด ริเริ่มท าโครงการเพื่อ
พัฒนาโรงเรียนให้ดีขึ้น
5.ได้ฝึกปฎิบัติการเป็นผู้น า คิด 
ริเริ่ม  ออกแบบการท ากิจกรรม 
สานสัมพันธ์กับรุ่นน้อง 
6.นักเรียนได้ฝึกทักษะการเป็นผู้น า
ในการจัดกิจกรรมวันเด็กร่วมกับ

1. ร้อยละ 80

2.ร้อยละ 90

3. มีวัสดุอุปกรณ์ 
ห้องสภานักเรียนที่
พร้อมบริการ

4.ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ

5. ร้อยละ 80

6.ร้อยละ 80

ภาคเรียน2 /67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางอินทร์  
ศรีรักษา



8000

5090

13090
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โครงการ: ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

รวม

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุเป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2. ผู้บริหาร บุคลากร

ครู และผู้เกี่ยวข้องเข้า
ร่วม 60 คน 

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนมีความรู้

ความเข้าใจการการ
เรียนรู้ทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตร์

2. นักเรียนได้แสดงออก
และน าเสนอผลงานท่ีเป็น
การพัฒนาความสามารถ
ด้านวิทยาศาสตร์และ

1. กิจกรรมวันไหว้ครู
2. วันแม่และวันส าคัญ

1.นักเรียนแสดงออกถึงความ
กตัญญูรู้คุณต่อครูที่ดี และฝึก
ทักษะการท างานเป็นทีมในการ
จัดท าพานไหว้ครู
2.นักเรียนแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ท่ีดี

1.ร้อยละ 90

2.ร้อยละ 90

1-15 มิ.ย.2567

1-12 ส.ค.2568

กิจกรรมท่ี 1
นายส ารอง
ปักปิ่น

กิจกรรมท่ี 2
นางอินทร์
ศรีรักษา

✓

✓



3000

28000
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โครงการ: ส่งเสริมวินัยจราจร

ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

รวม

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุเป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ

 -51-

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
60 คน

ด้านคุณภาพ
1.นักเรียนได้รับการฝกึ

และปฏิบัติตามกฎจราจร
และความส าคัญในเรื่อง
การสวมหมวกนิรภัยได ้
รวมพลังส่งเสริมจราจร

1. กิจกรรมส่งเสริมวินัยจราจร 1.นักเรียนได้รับการฝึกและ
ปฏิบัติตามกฎจราจรและ
ความส าคัญในเรื่องการสวม
หมวกนิรภัยได้ รวมพลัง
ส่งเสริมจราจร

2.ความพึงพอใจของนักเรียน

1.ร้อยละ 70

2.ระดับมากข้ึนไป

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นายธราธิป
ชัยชาญ



1500

17830

15000

34330

โครงการ:  เฝ้าระวังป้องกันยาเสพตดิ

รวม

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุเป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
60 คน

ด้านคุณภาพ
1.นักเรียนได้รับการฝกึ

และปฏิบัติตามกฎจราจร
และความส าคัญในเรื่องการ
สวมหมวกนิรภัยได้ รวม
พลังส่งเสริมจราจร

1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยา
เสพติด

2.กิจกรรมห้องเรียนสีขาว

3.กิจกรรมต้นกล้า ย.ช.พ.แกร่ง
ต้านแรงยาเสพติด

1.นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
รณรงค์ต่อต้านยาเสพตดิ 
และรู้ เข้าใจ ตระหนักถึงโทษ
ยาเสพติด
2.นักเรียนมีส่วนร่วม 
ขับเคลื่อน และเข้าร่วม
กิจกรรมห้องเรียนสีขาวและ
การพัฒนาสู่รางวัล
สถานศึกษาสีขาว
3.นักเรียนรดับช้ัน ม. 1 และ 
ม.4 ได้รับความรู้ ร่วม
ขับเคลื่อนต่อต้านยาเสพติด
4.ความพึงพอใจของนักเรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม

1.ร้อยละ 80

2.ร้อยละ 90

3.ร้อยละ 90

4.ระดับมากข้ึนไป

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

กิจกรรมที่ 1
นายรุ่งนิรัตน์
ศรีนาม

กิจกรรมที่ 2
น.ส.สุพิชฌาย์ 
สีหะวงษ์

กิจกรรมที่ 3
นายส ารอง  
ปักปิ่น



0

60000

60000
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ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

โครงการ:  ระบบการดแูลชว่ยเหลือนักเรียน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู และ

ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
60 คน

ด้านคุณภาพ
1.นักเรียนได้รับการดูแล

ช่วยเหลือ(เยี่ยมบ้าน)
2.ผู้ปกครองนักเรียน มีส่วน
ร่วมในระบบการดูแลช่วยเหลอื
นักเรียนและสร้างเครอืข่าย
ผู้ปกครองนักเรียน

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน

2. กิจกรรม  ประชุมเครือข่าย
ผู้ปกครองช้ันเรียน ครั้งท่ี 1
และ 2

1.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ(เยี่ยมบ้าน)

2.ผู้ปกครองนักเรียน มีส่วน
ร่วมในระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและสรา้ง
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน

3.นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม

1.ร้อยละ 100

2.ร้อยละ 90

3.ระดับมากข้ึนไป

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ค.68

ครั้งท่ี 1 
1-30 พ.ย.2567

ครั้งท่ี 2 
1-30 พ.ค.2568

น.ส.สุพิชฌาย์ 
สีหะวงษ์



5750

7000

1480

14230
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โครงการ:  ส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับชมุชนและภาคีเครือขา่ย

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู และ

ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
60 คน
ด้านคุณภาพ

1.ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมรัฐพิธีและแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์
2.ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประเพณี งานเทศกาลและ
สร้างสัมพันธ์อันดี
3.นักเรียนมีจิตอาสาบริการสังคม
และปลูกฝังจิตอาสาได้

1. กิจกรรมรัฐพิธี

2. กิจกรรมงานเทศกาลชุมชน

3.กิจกรรมลูกยางจิตอาสา

1.ครูและบุคลากรมีสว่น
ร่วมในกิจกรรมรัฐพิธีและ
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์
2.ครูและบุคลากรมีส่วนรว่ม
ในกิจกรรมประเพณี งาน
เทศกาลและสร้างสัมพันธ์อัน
ดี

3.นักเรียนมีจิตอาสาบริการ
สังคมและปลูกฝังจิตอาสาได้

1.ร้อยละ 100

2.ร้อยละ 80

3.ร้อยละ 80

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

กิจกรรมที่ 1
นางรุ่งนภา 
สีหะวงษ์

กิจกรรมที่ 2
น.ส.สุธิดา  ธรรม
จ ารัส

กิจกรรมที่ 3
นางรุ่งนภา 
สีหะวงษ์



0

0

0

0
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โครงการ:  ผ้าป่าเพ่ือการศึกษา

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
60 คน

3. ศิษย์เก่า ผู้ปกครอง
นักเรียน 5000 คน
ด้านคุณภาพ
1.เพื่อให้สร้างความสัมพันธ์
กับชุมชน ร่วมกับคณะศิษย์
เก่า ชุมชน ระดมทุนพัฒนา
โรงเรียน

1. กิจกรรมผ้าป่าเพื่อการศึกษา 1.เพื่อให้สร้างความสัมพันธ์
กับชุมชน ร่วมกับคณะศิษย์
เก่า ชุมชน ระดมทุนพัฒนา
โรงเรียน

2. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม

1.ร้อยละ 80

2.ระดับมากข้ึนไป

ภาคเรียน 2/67
1 ธ.ค.67-30
ธ.ค.67

น.ส.สุธิดา  
ธรรมจ ารัส



10460

8000

18460รวม
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โครงการ:  พัฒนางานส านักงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียนและชมุชน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู และ

ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
60 คน

ด้านคุณภาพ
1. มีวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้ใน
ส านักงานความสะดวกรวดเรว็พรอ้ม
ให้บริการแก่ผู้รับบริการ
2.เอกสารมีการจัดเก็บทีเ่ป็นระบบ 

1. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
ส านักงาน

2.การจัดท าเอกสาร จัดเก็บ
เอกสาร

1. มีวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้
ในส านักงานความสะดวก
รวดเร็วพร้อมให้บริการแก่
ผู้รับบริการ

2.เอกสารมีการจัดเก็บท่ีเป็น
ระบบ 

1.มีวัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้ใน
ส านักงานความ
สะดวกรวดเร็ว
พร้อมให้บริการแก่
ผู้รับบริการ

2.เอกสารมีการ
จัดเก็บท่ีเป็นระบบ 

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

น.ส.ศศินิภา  
ปัทมะ



40,050

147,700

50000

100000

16000

25000

378,750
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มบริหารงานท่ัวไป ปีงบประมาณ 2568

ช่ือโครงการ ปรับปรุง ซ่อมแซม และพัฒนาโรงเรียน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
โรงเรียนมีอาคาร

สถานท่ีให้บริการแก่
นักเรียน ครู  ผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงาน
ต่างๆ ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ

1.กิจกรรมซ่อมบ ารุง
ห้องเรียน อาคารเรียน 
อาคารประกอบ และสถานท่ี
ต่างๆ ในโรงเรียน
2. กิจกรรมซ่อมบ ารุง ห้อง
ส านักงาน  ห้องปฏิบัติการใน
โรงเรียน
3. กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบ
ไฟฟ้า และระบบ
โสตทัศนูปกรณ์
4. กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบ
แอร์ในโรงเรียน
5. กิจกรรมปรับปรุงห้องกลุ่ม
บริหารงานท่ัวไป 
6. กิจกรรมสถานศึกษา

นักเรียน
- ร้อยละความปลอดภัยใน
ชีวิตและการเรียนรู้
- ร้อยละความพึงพอใจใน
การด าเนินกิจกรรม
ครู
- ร้อยละการมีส่วนร่วมใน
การด าเนินกิจกรรม

นักเรียน
- นักเรียนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
การเรียนรู้ ร้อยละ 80
- นักเรียนมีความพึง
พอใจในการด าเนิน
กิจกรรม ร้อยละ 80
ครู
ครูรมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินกิจกรรมร้อยละ
80

ตลอดปี
การศึกษา

นายสายันต์ ดวงเนตร
นางณฐพร ทัพวงศ์

นายสายันต์ ดวงเนตร
นางณฐพร ทัพวงศ์

ว่าที่ ร.ต.สุวิช บุษบงก์
นายประมูล นามวิชา
นายธนัช รัตพันธ์

นางสาวจตุพร  แก้วพวง
นางสาวจตุพร แก้วพวง



15000

15000

30,000
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ช่ือโครงการ ส่ือสารประชาสัมพันธ์กิจกรรมวันส าคัญโรงเรียนและชุมชนรับปรุงสถานศึกษา

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 

คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
นักเรียนมีความ

ตระหนักถึง
ความส าคัญของราช
พิธีและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ และ
ได้รับข้อมูลข่าวสาร
ส าคัญทันเหตุการณ์

1.กิจกรรมจัดซื้อวัสดุงานพระ
ราชพิธีวันส าคัญ

2.กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 

นักเรียน
1. ร้อยละของนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม
ครู
1. ร้อยละของจ านวนครูที่มี
ส่วนร่วม

นักเรียน
1. นักเรียนไม่น้อยกว่า 
90% มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ
ครู
1. ร้อยละของจ านวนครู
ที่มีส่วนร่วม ร้อยละ 90

ตลอดปี
การศึกษา

ตลอดปี
การศึกษา

นางสาวกัลยา สีด า
นางสาวแจ่มจันทร์ 
พลบ าเรอ

นายยุรทิต  หิน
กอง



15,000

15,000

ช่ือโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและงานอนามัยโรงเรียน
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เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนยางชุมน้อย
พิทยาคมมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอนามัย
โรงเรียน

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมงาน
โภชนาการรงเรียน

1. ร้อยละของนักเรียนมี
สุขภาพที่สมบูรณ์ แข็งแรง 
ตามเกณฑ์มาตรฐานของ 
กรมอนามัย
2. ความเพียงพอของวัสดุ
อุปกรณ์เวชภัณฑ์ยา
3.ร้อยละของนักเรียนท่ีมี
ภาวะโภชนาการที่ดี

นักเรียน
1. นักเรียนร้อยละ 80 
มีสุขภาพท่ีสมบูรณ์ 
แข็งแรง ตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรม
อนามัย 
2. วัสดุอุปกรณ์
เวชภัณฑ์ยา มีความ
เพียงพอในระดับมาก
ท่ีสุด
3.นักเรียนมีภาวะ
โภชนาการที่ดี ร้อยละ 
80

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวจ านงค์  
พิบูลย์

น.ส.สุทธิวรรณ กอง
จันทา
น.ส. กัลยา  สีด า



35,090

15,600

5,208

20,187

76,085

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ
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ช่ือโครงการส่งเสริมบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
โรงเรียนมีอาคาร

สถานท่ีให้บริการแก่
นักเรียน ครู  ผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงาน
ต่างๆ ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ

1.กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ท าความสะอาดห้องน้ า
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุท า
ความสะอาดเขตพื้นที่ 
ห้องเรียนและอาคารเรียน
3. กิจกรรมซื้อวัสดุอุปกรณ์
ส านักงานกลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป
4. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์พัฒนาภูมิทัศน์และ
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน

นักเรียน
- ร้อยละความพึงพอใจใน
การด าเนินกิจกรรม
ครู
- ร้อยละการมีส่วนร่วมใน
การด าเนินกิจกรรม

นักเรียน
- นักเรียนมีอุปกรณ์ท า
ความสะอาดเพียงพอ 
ร้อยละ 80
- นักเรียนมีความพึง
พอใจในการด าเนิน
กิจกรรม ร้อยละ 80
ครู
ครูมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินกิจกรรมร้อยละ 
80

ตลอดปี
การศึกษา

นางทิพวรรณ   
บริสัย

นางทิพวรรณ   
บริสัย

นางสาวจตุพร  แก้ว
พวง

นายธราธิป  ชัย
ชาญ
นางสาวแจ่มจันทร์ 
พลบ าเรอ



17,900

8,000

11,000
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: พัฒนากระบวนการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

ด้านปริมาณ
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน
2. ครูผู้สอนและ
นักเรียนมีนวัตกรรมทาง
ภาษาไทย
ด้านคุณภาพ
1. ผู้เรียนมีผลการเรยีน 
ระดับ 3-4 ร้อยละ 70
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยมีผลงาน
นวัตกรรม

กิจกรรมที่ 1  จัดหาจัดซื้อ 
สื่อ/อุปกรณ์ ในการพัฒนา
ห้องเรียนคุณภาพสู่ความ
เป็นเลิศทางภาษาไทย
กิจกรรมที่ 2  การสร้าง
นวัตกรรมทางภาษาไทย

1. ห้องเรียนภาษาไทย
เป็นห้องเรียนท่ีมีคุณภาพ 
สื่อท่ีทันสมัย พร้อมจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอน
2. มีนวัตกรรมของกลุ่ม
สาระ

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2. มีนวัตกรรม
ภาษาไทย
3. นักเรียนมีเจตคติที่
ดีต่อการเรียนวิชา
ภาษาไทย

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

น.ส.เจนจิรา
สีหะวงษ์

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา



76,000
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โครงการ: ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทย

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

ด้านปริมาณ
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น
ด้านคุณภาพ
1. ผู้เรียนมีผลการเรยีน 
ระดับ 3-4 ร้อยละ 70

1. ลูกยางเพชรอ่านออก
เขียนได้ลายมือสวย
2. ร าลึกครูกลอนสุนทรภู่  
งามเชิดชูภาษาไทย
3. ค่ายลูกยางวรรณกรรม
4. ทัศนาภาษาวรรณศิลป์

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรสูงขึ้น
2. นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนภาษาไทย

1. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรสูงขึ้น
2. นักเรียนมีเจตคติที่
ดีต่อการเรียน
ภาษาไทย

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
ม.ีค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางธนาวรรณ
แผ่นศิลา

3,550
28,000
13,000
10,000

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา



43000

5000

48000 0รวม
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีงบประมาณ 2568
โครงการ: ยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2. บุคลากรครู และ

ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 20 คน
ด้านคุณภาพ

1. มีวัสดุอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์เพียงพอ        
มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ

2. นักเรียนมีการจัดท า
และพัฒนา นวัตกรรม 
โครงงานวิทยาศาสาตร์

1. พัฒนาห้องกลุ่มสาระ/สื่อ/
อุปกรณ์วิทยาศาสตร์
2.ประกวดนวัตกรรมและ
โครงงานวิทยาศาสตร์

1.. มีวัสดุอุปกรณ์ มีสื่อ
การเรียนการสอน
เพียงพอ

2. นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจ จัดท าและ
พัฒนานวัตกรรม
โครงงานวิทยาศาสตร์ 

3.ความพึงพอใจของ
นักเรียน

4.จ านวนรางวัลเหรียญ
ทอง

1. มีอุปกรณ์ สื่อการ
สอน 

2.ร้อยละ 80

3.ระดับมากข้ึนไป

4.ร้อยละ 50 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน /67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

(กิจกรรมที่ 1
นายนิยม
เหล่าโคตร)

(กิจกรรมที่ 2
นายผจญภัย 
เครื่องจ าปา )





10000

13600
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53600
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โครงการ: ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 932 คน
2. ผู้บริหาร บุคลากรครู 

และผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 60
คน 

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนมีความรู้ความ

เข้าใจการการเรียนรู้ทักษะ
กระบวนการวิทยาศาสตร์

2. นักเรียนได้แสดงออกและ
น าเสนอผลงานท่ีเป็นการ
พัฒนาความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1. กิจกรรมค่ายพฤกษศาสตร์
2.กิจกรรมฝึกปฎิบัติการทาง
ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา
(มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี)
3.กิจกรรมเรียนรู้นวัตกรรม
การปลูกผักไฮโดรโปนิกส์
4.กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1.นักเรียนได้รับการ
เสริมสร้างการเรียนรู้ เกิด
จิตส านึกและฝึกปฎิบัติใน
การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
และทรัพยากร
2.นักเรียนได้รับการฝึก
ปฎิบัติการทางฟิสิกส์ เคมี 
ชีววิทยา ในสถาบันท่ีมีส่ือ
อุปกรณ์ท่ีมาตรฐาน 
ทันสมัย
3.นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะฝึกปฎิบัติการปลูก
ผักไฮโดร
โปนิกส์
4.นักเรียนได้แสดงออก
และน าเสนอผลงานท่ีเป็น

1.ร้อยละ 80

2.ร้อยละ 80

3.ร้อยละ 80

4.ร้อยละ 90 

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

กิจกรรมท่ี 1
นางสาวกันยาณี  
บุญเหล่ือม

กิจกรรมท่ี 2
นายกรภูมินทร์  
เอื้อสามาลย์

กิจกรรมท่ี 3
นางดวงกาญจน์  
เครื่องจ าปา

กิจกรรมท่ี 4
นางอินทร์  ศรี
รักษา



28000

28000 0

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

โครงการ: หุ่นยนต์นักประดิษฐ์

 -64-

รวม
 

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 50 คน
2.ผู้บริหาร บุคลากรครู และ

ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
14 คน

ด้านคุณภาพ
1.นักเรียนมีทักษะการเขียน

โปรแกรมควบคุมหุ่นยนต์จาก
ประสบการณ์จริง

2.นักเรียนได้รับรางวัลในการ
แข่งขันหุ่นยยนต์
สู่ความเป็นเลิศ

1. กิจกรรมอบรมหุ่นยนต์
,แข่งขันหุ่นยนต์(หน่วยงาน
ภายนอก)

1.นักเรียนมีทักษะการ
เขียนโปรแกรมควบคุม
หุ่นยนต์จาก
ประสบการณ์จริง

2.ความพึงพอใจของ
นักเรียน

3.จ านวนรางวัลเหรียญ
ทอง

1.ร้อยละ 70

2.ระดับมากข้ึนไป

3.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นายณัฐสิทธิ์
กองรักษา



17,900

17,900 0รวม
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: พัฒนากระบวนการเรียนการสอนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. ผู้เรียน – นักเรียนระดับช้ัน ม.1 - ม.6 
ทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงข้ึน 
2. ผู้สอน – ครูผู้สอนและบุคลากร
ทางการศึกษากลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
จ านวน 8 คน ได้มีการพัฒนาทักษะ
กระบวนการเรียนการสอน 

3. สิ่งแวดล้อม – ห้องเรียน 8 ห้อง มี
บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอน
วิชาคณิตศาสตร์
ด้านคุณภาพ
1. การจัดการเรียนการสอนของครูมี

ประสิทธิภาพ 
2. ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชคณิตศาสตร์ 
3. มีบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมและมีสื่อท่ี
หลากหลาย

กิจกรรม  จัดหาจัดซื้อ สื่อ/
อุปกรณ์ ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์(อัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ , เอแมท , 
คิดเลขเร็ว, โซดูกุ , GSP, 
โครงงานคณิตศาสตร์, แบ
ฝึกทักษะ, ใบความรู้, 
แบบทดสอบ ฯลฯ)

1. ผู้เรียน – นักเรียนระดับชั้น 
ม.1 - ม.6 ทุกคน มีผลสัมฤทธิ์
ที่สูงขึ้น 

2. ผู้สอน – ครูผู้สอนและบุคลากร
ทางการศึกษากลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์ ได้มีการพัฒนาทักษะ
กระบวนการเรียนการสอน 
3. สิ่งแวดล้อม – ห้องเรียนมี

บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนการ
สอนวิชาคณิตศาสตร์

1. ผู้เรียน – นักเรียนระดับชั้น 
ม.1 - ม.6 ทุกคน มีผลสัมฤทธิ์
ที่สูงขึ้น 

2. ผู้สอน – ครูผู้สอนและ
บุคลากรทางการศึกษากลุ่ม
สาระคณิตศาสตร์ จ านวน 8 
คน ได้มีการพัฒนาทักษะ
กระบวนการเรียนการสอน 

3. สิ่งแวดล้อม –
ห้องเรียน 8 ห้อง มีบรรยากาศ
ที่เอื้อต่อการเรยีนการสอนวชิา
คณิตศาสตร์

ภาคเรียน 
2/67
1 ต.ค. 67 -
31 มี.ค. 68

ภาคเรียน 
1/68
1 พ.ค. 68 -
31 ส.ค. 68

น.ส.นันทิยา สีหะ
วงษ์

✓ ✓ ✓

✓



30,000

30000 0
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โครงการ:โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียนทุกระดับชั้น

2. นักเรียนร้อยละ  75 ของ
นักเรียนทั้งหมดมีความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมกจิกรรมทกุกจิกรรมที่
จัดขึ้นใน    ระดับดีมาก

ด้านคุณภาพ
1.  นักเรียนร้อยละ  75 ของ

นักเรียนทั้งหมดมีความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมกจิกรรมทกุกจิกรรมที่
จัดขึ้นใน ระดับดีมาก
2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรมทุกกจิกรรมทีจ่ัด
ขึ้นในระดับดีมาก

กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์
และค่ายคณิตศาสตร์

1.นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ค่ายคณิตศาสตร์ในการพัฒนา
ทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียน

2. นักเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรม
สัปดาห์คณิตศาสตร์ให้สามารถ
กระตุ้นและส่งเสริมการใช้ศักยภาพ
ของนักเรียนได้โดยการเขา้ร่วม
กิจกรรมและจัดแสดงนทิรรศการ
ในสัปดาห์คณิตศาสตร์ 

1. นักเรียนทุกระดบัชั้น
2. นักเรียนร้อยละ  75 ของ
นักเรียนทั้งหมดมีความพึง
พอใจในการเข้ารว่มกจิกรรม
ทุกกิจกรรมทีจ่ัดขึน้ในระดับดี
มาก

ภาคเรียน 
1/68
1-30 ส.ค. 
2568

น.ส.จิตรทิวา 
นามวงษ์

✓ ✓

✓
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนภาษาต่างประเทศ

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
( ) คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถชีีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. ผู้เรียน – นักเรียนระดับชั้น 

ม.1 - ม.6 ทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ที่
สูงขึ้น 
2. นักเรียนเข้ารว่มโครงการ  ร้อย
ละ  85 ตระหนักถึงความส าคัญ  
เห็นถึงประโยชน์ของการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
ด้านคุณภาพ
1. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีตอ่วิชา
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
2. นักเรียนที่เขา้ร่วมโครงการมี
ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพื่อ
สื่อสารในชีวิตประจ าวัน

1. สัปดาห์แห่งการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศและวัน
คริสต์มาส Christmas Day 
Activities

2. English for 
Communication Project
3. วันตรุษจีน และเรียนรู้
วัฒนธรรมจีน

4. ค่ายพี่สอนน้อง Senior to 
junior project

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนทางภาษา ดีขึ้น
ร้อยละ 50
2.นักเรียน ครู ผู้บริหารและ
บุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ มี
ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ในชีวิตประจ าวัน

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ที่สูงข้ึน 
2.นักเรียนเห็น
ความส าคัญในการเรียน
ภาษาต่างประเทศ
เพิ่มขึ้น
3.  นักเรียนมมีเจตคติ
ที่ดีต่อการเรียน
ภาษาต่างประเทศ

1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

1 ต.ค.67-30
ก.ย.68

1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

1 พ.ค.68-30
ก.ย.68

นางสาวพิมพ์
ชนก 
ธานีวัฒน์

นางทิพวรรณ  
บริสัย
นางเด่นฟ้า 
แก้วภักดี

นางสาวศศิ
นิภา ปัทมะ
นางสาววิ
ริญญา สม
สมัย

นางทิพวรรณ 
บริสัย

✓

✓ ✓
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โครงการ: โครงการส่งเสรมิความเปน็เลิศทางด้านภาษาต่างประเทศ

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ✓ ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียนทุกระดบัชั้น
2. นักเรียนร้อยละ  75 ของนักเรียน
ทั้งหมดมีความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมทกุกจิกรรมทีจ่ัดขึน้ใน
ระดับดีมาก

ด้านคุณภาพ
1.  นักเรียนร้อยละ  75 ของนักเรียน
ทั้งหมดมีความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมทกุกจิกรรมทีจ่ัดขึน้ใน
ระดับดีมาก

1. ค่ายอัจฉริยภาพ
ภาษาต่างประเทศ (English 
and Chinese Camp)
2. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ O-
Net, GAT, PAT
3. แข่งขันทักษะทางวิชาการ

1. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้เพิ่มขึ้น
2.  นักเรียน ครู ผู้บริหาร
และบุคลากรทางการศึกษาท่ี
เข้าร่วมโครงการมี
ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวันเพิ่มขึ้น

1.  นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 70
2.  นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียน
ภาษาต่างประเทศ ร้อย
ละ 70
3.  นักเรียน ครู 
ผู้บริหารและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการมี
ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือ
สื่อสารในร้อยละ 70

1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

นางรุ่ง
นภา  
สีหะวงษ์

✓✓
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รวม

โครงการ : พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1 บคุลากรในกลุม่สาระการ

เรยีนรูภ้าษาตา่งประเทศ

2 นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 

1-6 ทกุคน

ด้านคุณภาพ
ครูมีสื่อการสอน มีห้องเรียน
ทันสมัย และนักเรียนมี

บรรยากาศการเรียนรู้ที่ดี

1)  จัดซื้อ จัดหาสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ทางการเรียน
2)  ห้องเรียนคุณภาพ
3)  ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
4)  จ้างครูต่างชาติ

1. มีอุปกรณ์การจัดการเรียน
การสอนที่ทันสมัยเพิ่มขึ้น 
2. มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพเพิ่มขี้น
3. มีห้องเรียนคุณภาพ 
บรรยากาศเอื้อต่อการจัดการ
สอน
4. นักเรียนมีความสนใจใน
การเข้าเรียน

1. มีอุปกรณ์การจัดการ
เรียนการสอนที่ทันสมัย
เพิ่มขึ้น ร้อยละ80
2. มีสื่อการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขี้นร้อยละ80
3. นักเรียนมีความสนใจ
ในการเข้าเรียนร้อยละ
80

1 ต.ค.67 -30 
ก.ย.68

นางสาว
วิริญญา 
สมสมัย

✓ ✓

✓
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ปีงบประมาณ 2568

๑.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ ประเมิน
ประมาณ 100 คน ได้เป็นผู้แทน
เข้า แข่งขันทักษะทางสาระสังคม
ศึกษาฯ และกิจกรรมเพิ่มพูน
ความรู้และการเรียนรูส้าระสังคม
ศึกษาฯ
ด้านคุณภาพ
นักเรียนที่ร่วมกิจกรรม ทุกคนมี
พัฒนาการการ เรียนรู้ทางด้าน
ทักษะทางสาระสังคมศึกษาฯ และ
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน

1.กิจกรรมส่งเสริมความรู้ 
ความสามารถ การแข่งขัน  
การแสดงออกของ
นักเรียนด้านทักษะความรู้
ทางสังคมศึกษา

2. แข่งขันทักษะทาง
วิชาการ สพม.ศรีสะเกษ 
ยโสธร

1.พัฒนาความรู้
ความสามารถของ นักเรียน
ด้านวิชาสังคม ศึกษาฯ 
และทักษะทาง สังคมศึกษา

2.ส่งเสริมการ แสดงออก
ของนักเรียน ด้านวิชาการ
สังคมศึกษา และทักษะทาง
สังคม ศึกษา

3 แข่งขันทักษะ วิชาการ 
สพม.ศรีสะเกษ ยโสธร 

1.นักเรียนมี
ความรู้ความสามารถ
วิชาสังคมศึกษาฯ และ
ทักษะทางสังคมศึกษาฯ
ร้อยละ 80
2.นักเรียนได้รับรางวัล
จากการ แข่งขันทักษะ
ทางวิชาการสังคมศึกษา
ฯ และทักษะทางสังคม
ศึกษา ร้อยละ 85
3. ได้รับรางวัลแข่งขัน
ทักษะ วิชาการ สพม.ศรี
สะเกษ ยโสธร      ร้อย
ละ 80

ตลอด
ปีงบประมาณ
1 ต.ค.67 -
31 ก.ย.68

ตลอด
ปีงบประมาณ
1 ต.ค.67 -
31 ก.ย.68

น.ส จตุพร แก้วพวง
น.ส. สุธิดา ธรรม
จ ารัส

น.ส จตุพร แก้วพวง
นางสาวอรทัย สุราวุธ
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๑.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (ต่อ)

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
นักเรียนสนใจเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 95
ด้านคุณภาพ
นักเรียนท่ีร่วมกิจกรรมทุก
คนมีพัฒนาการการ เรียนรู้
ทางด้านทักษะทางสาระ
สังคมศึกษาฯ 

3. กิจกรรมเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ผ่านแหล่ง
เรียนรู้ท้องถิ่น

4.กิจกรรมติวสอบ o-net

5. กิจกรรมละครแก่นอีสาน
วัฒน์

4. นักเรียนส านึกในความ
เป็นไทยและภาคภูมิใจใน
ความเป็นท้องถิ่นของตน
และได้ศึกษาเรียนรู้นอก
ห้องเรียน
5. นักเรียนมีผลการคะแนน
สอบ o-net สูงขึ้น

6. นักเรียนสามารถต่อยอด
การเรียนรู้ที่สูงขึ้น

4.นักเรียนส านึกในความ
เป็นไทยและภาคภูมิใจ
ในความเป็นท้องถิ่นของ
ตน ร้อยละ 100
5. ผลการคะแนนสอบ 
o-net เพิ่มสูงขึ้น ในปี
การศึกษา 2564
6. นักเรียนได้แสดงออก
และค้นพบตัวตนเพื่อต่อ
ยอดการเรียนรู้ที่สูงขึ้น

ตลอด
ปีงบประมาณ
1 ต.ค.67 -
31 ก.ย.68

นายวีระชัย แต่งตั้ง
รัมย์
น.ส นิตยา ค าศรี

นายสายันต์ ดวงเนตร
นายวีระชัย แต่งตั้ง
รัมย์

นางสาวจตุพร แก้ว
พวง
น.ส.สุธิดา ธรรจ ารัส
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2.โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนร่วมกิจกรรม
และ เรียนรู้และได้รับ ประสบการณ์ตรง 
เกี่ยวกับกิจกรรมในวัน ส าคัญต่างๆ
2.นักเรียนโรงเรียนยาง
ชุมน้อยพิทยาคมได้เข้า
ร่วมสอบผ่านนักธรรม
ศึกษาชั้นตรี ชั้นโท และ
ชั้นเอก ร้อยละ 80
ชั้นเอก ร้อยละ 80
กิจกรรมและ สามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
4.นักเรียนโรงเรียนยาง ชุมน้อยพิทยา
คม จ านวน 1,016 คน พฤติกรรม มี
คุณธรรม จริยธรรม ในทางที่ดียิ่งข้ึน

1.กิจกรรมวันส าคัญ ทาง
พระพุทธศาสนา

2.กิจกรรมสอบธรรมะ
สนามหลวง

3.กิจกรรมธรรมะสัญจร (ครู
พระสอนศีลธรรม)

1.ร้อยละของนักเรียน ร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ ต่างๆ 
เหมาะสมกับวัย และ
ความสามารถ
2.ร้อยละของนักเรียน ได้เรียนรู้
และเห็น ความส าคัญของการ 
สอบธรรมสนามหลวง 
3.ร้อยละของนักเรียน มีความรู้ 
ความเข้าใจ ในหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา จน สามารถ
น าไปปฏิบัติ เป็นคติในการ
ด าเนินชีวิต
4.ร้อยละของนักเรียน มี
คุณธรรมจริยธรรมที่ พึ่ง
ประสงค์ สามารถ
ปฏิบัติตนให้อยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข

1.นักเรียนร่วม กิจกรรมวัน
ส าคัญต่างๆ เหมาะสมกับวัย
ร้อยละ 100
2.นักเรียนได้ เรียนรู้/เห็น 
ความส าคัญของ การสอบ
ธรรม สนามหลวง            
ร้อยละ 100
3.นักเรียนมี ความรู้ เข้าใจ
ใน หลักธรรมทาง 
พระพุทธศาสนาสามารถ
น าไปปฏิบัติได้ ร้อยละ 85
4.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมที่พึ่งประสงค์ได้
อย่างมีความสุข ร้อยละ 100

ตลอด
ปีงบประมาณ
1 ต.ค.67 -
31 ก.ย.68

น.ส ทิพย์กมล 
ตามบุญ
น.ส.สุธิดา ธรรมจ ารัส

นายยุรทิต  หินกอง
นายสายันต์ ดวงเนตร

นายยุรทิต หินกอง
น.ส อรทัย สุราวุธ
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2.โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.นักเรียนร้อยละ 85 มีวินัย 
ความรับผิดชอบ และปฏิบัติตน
ตาม หลักธรรมเบื้องต้น
2.นักเรียนร้อยละ 85 มีความ
ซ่ือสัตย์สุจริต 
3. นักเรียนร้อยละ 85 มีจิต
อาสา เกี่ยวข้องร้อยละ 85
ด้านคุณภาพ
1. ผู้เรียนเป็นผู้มีความซ่ือสัตย์ 
รับผิดชอบ และจิตอาสา
2.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของทางโรงเรียนสูงขึ้น

4.กิจกรรมโครงงาน     
คุณธรรม (โรงเรียนคุณธรรม 
ระดับ 4 ดาว)
-อบรมแกนน านักเรียน
โครงงานคุณธรรม)
-ประกวด หนึ่ง ห้องเรียน 
หนึ่ง โครงงานคุณธรรม

5. กิจกรรมถวายเพล พาสุข
ใจ

1.นักเรียนมีวินัย ปฏิบัติ
ตามหลักธรรม เบื้องต้น
2.นักเรียน มีความ  ซื่อสัตย์
สุจริต รับผิดชอบ มีจิต
อาสา
3.นักเรียนรักความเป็น 
ไทย ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
4.นักเรียนมีสมรรถนะ
ท้ัง5 ด้าน เช่น การ สื่อสาร 
การคิด แก้ปัญหา ใช้ทักษะ 
ชีวิต และใช้เทคโนโลยี

1.นักเรียนมีวินัย ปฏิบัติ
ตามหลักธรรมร้อยละ 
85
2.นักเรียน มีความ 
ซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ
มีจิตอาสา ร้อยละ 85
3.นักเรียนรักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสน์ กษัตริย์
ร้อยละ 100
4.นักเรียนมี สมรรถนะ
ทั้ง 5 ด้าน(การสื่อสาร 
การคิด แก้ปัญหา ใช้
ทักษะชีวิต และ ใช้
เทคโนโลยี) ร้อยละ 95

ตลอด
ปีงบประมาณ
1 ต.ค.67 -
31 ก.ย.68

น.ส.จตุพร แก้วพวง
น.ส.ทิพย์กมล ตาม
บุญ

นางสาวทิพย์กมล 
ตามบุญ
นางสาวอรทัย สุราวุธ
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3.โครงการสนับสนุนและพัฒนาการเรียนรู้ลูกยางคุณธรรม 

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.เพื่อพัฒนาโรงเรยีนวิถี
พุทธให้มีเป้าหมายที่
ชัดเจนตามองค์ประกอบ    4
มาตรฐาน และข้อบ่งชี้
คุณภาพ 54 ข้อ
ด้านคุณภาพ
1.พัฒนากิจกรรมเด่นสู่
ความสู่โรงเรียนวิถีพุทธ
โดยยึดองค์ประกอบ 4
ประการ คือ ศาสนา
บุคคล ศาสนธรรม
ศาสนวัตถุ ศาสนสถาน
และศาสนพิธีสู่สถานศึกษาและ
ผู้เรียน
2. พัฒนานวัตกรรมคุณธรรม
จริยธรรมตามข้อบ่งชี้คุณภาพ
โรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน

1. กิจกรรมนิเทศ ติดตาม
การด าเนินงานโรงเรียน
วิถีพุทธพระราชทาน

2. กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้
โรงเรียนวิถีพุทธ
พระราชทาน

1.ร้อยละของ
สถานศึกษาในการ
พัฒนาโรงเรียนวิถี
พุทธได้ชัดเจนและมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นตามแนว
ทางการด าเนินงานความเป็นอัต
ลักษณ์ องค์ประกอบ 4
มาตรฐาน ข้อบ่งชี้
คุณภาพ 54 ข้อ
2.นวัตกรรม/
โครงการ/กิจกรรมมี
ความสอดคล้องกับข้อบ่งชี้
คุณภาพ
3.มีศูนย์การเรียนรู้และแหล่ง
ศึกษาดูงานของนักเรียนและผู้ที่
สนใจ

1.สถานศึกษา
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมตาม
องค์ประกอบ 4
มาตรฐาน และ
ข้อบ่งชี้คุณภาพ
54 ข้อ ของ
ด าเนินงาน
โรงเรียนวิถีพุทธ
พระราชทาน
2. พัฒนานวัตกรรมพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมตามข้อ
บ่งชี้คุณภาพโรงเรียนวิถี
พุทธพระราชทาน
3.ผลงาน/รางวัล จากการ
ด าเนินงานตามอัตลักษณ์
โรงเรียนวิถีพุทธ

ตลอด
ปีงบประมาณ
1 ต.ค.67 -
31 ก.ย.68

นางสาวจตุพร
แก้วพวง
นายยุรทิต หินกอง
นางสาวอรทัย สุราวุธ



5,000

 (งบวชิาการ)

 (งบวชิาการ)

5000

 -75-
3.โครงการสนับสนุนและพัฒนาการเรียนรู้ลูกยางคุณธรรม 

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.นักเรียนร้อยละ 85 มีวินัย 
ความรับผิดชอบ และปฏิบัติตน
ตาม หลักธรรมเบ้ืองต้น
2.นักเรียนร้อยละ 85 มีความ
ซ่ือสัตย์สุจริต 
3. นักเรียนร้อยละ 85 มีจิต
อาสา เกี่ยวข้อง ร้อยละ 85
ด้านคุณภาพ
1. ผู้เรียนเป็นผู้มีความซ่ือสัตย์ 
รับผิดชอบ และจิตอาสา
2.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของทางโรงเรยีนสูงขึน้

3.กิจกรรมโรงเรียนรักษา 
ศีล 5

4.กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ

5.กิจกรรมการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรต้านทุจรติ
ศึกษาบูรณาการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

4. โรงเรียน วัด บ้าน มีส่วน
ร่วมและร่วมมือกันในการ
ปลูกฝังศีลธรรม/จรยิธรรม
อันดีงามและเห็ความส าคัญ
ของกิจกรรมหมู่บ้านศีล 5
5.บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียนตระหนักถึง
ความส าคัญการส่งเสรมิ
การสร้างความสุจริต ร้อย
ละ100

4.โรงเรียน วัด บ้าน  มี
ส่วนร่วมและร่วมมือกัน
ในการปลูกฝังศีลธรรม/
จริยธรรมอันดีงาม
และเห็ความส าคัญของ
กิจกรรมหมู่บ้านศีล 5
ร้อยละ 95
5.บุคลากรและผู้เรียน
ตระหนักถึงความส าคัญ
การส่งเสริมการสรา้ง
ความสุจริต ร้อยละ100

ตลอด
ปีงบประมาณ
1 ต.ค.67 -
31 ก.ย.68

นายยุรทิต หินกอง
น.ส.สุธิดา ธรรมจ ารัส 

นายวีระชัย แต่งตั้ง
รัมย์
น.ส นิตยา ค าศรี

นายวีระชัย แต่งตั้ง
รัมย์
น.ส นิตยา ค าศรี
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4. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.ทุกห้องเรียนจัด บรรยากาศ
ห้องเรียนให้ เป็นห้องเรียนที่นา่
เรียนรู้ ตามกลุ่มสาระ  จัดการ 
เรียนการสอนสังคมศึกษา ฯมีสื่อ
และอุปกรณ์  ICT
2.ครูกลุ่มสาระฯสังคม ศึกษาฯใช้
ส่ือICT จัดการเรียนการสอน
เพิ่มขึ้นร้อย ละ  100
3. มีนวัตกรรมการเรยีนการสอนที่
ทันสมัยและพัฒนาการเรยีนการ
สอน อย่างน้อย ปีการศึกษา ละ 1
นวัตกรรม
ด้านคุณภาพ
นักเรียนโรงเรยีนยางชุม น้อย
พิทยาคม ได้รับความรู้และสร้าง
ผลงานที่หลากหลาย
มีนวัตกรรมการเรียนการสอนที่
ทันสมัยและพัฒนาการเรยีนการ
สอน 

1. กิจกรรมจัดหา/จัดซื้อ
วัสดุ อุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี
ส าหรับการเรียนการสอน
ห้องเรียนคุณภาพ  

1.พัฒนาห้องเรียนให้ เป็น
บรรยากาศที่น่าเรียนรู้ตาม
สาระการเรียนรู้ทั้ง  5
สาระ 
2.ห้องเรียนมี บรรยากาศที่
น่าเรียนรู้ และมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น
3. มีสื่อ/เทคโนโลยีที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนการสอน
4. ครูมีนวัตกรรมจากการ
เข้าร่วมในชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ

๑.ครูและนักเรียนมี 
ห้องเรียนให้เป็น 
บรรยากาศท่ีน่า เรียนรู้
ตามสาระการเรียนรู้ทั้ง 5
สาระการเรียนรู้
2. ครูและ นักเรียน ได้ 
จัดการเรียนการสอนใน
ห้องเรียน ท่ีมีบรรยากาศ
น่า เรียนรู้ และมี 
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนท่ี 
สูงขึ้น ร้อยละ 95
3.ครูมีนวัตกรรมจากการ
เข้าร่วมในชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ ร้อยละ 
80

ตลอด
ปีงบประมาณ
1 ต.ค.67 -
31 ก.ย.68

นางสาวทิพย์กมล 
ตามบุญ
นางสาวนิตยา 
ค าศรี



20,036
2,500

22,536
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: พัฒนากลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาเพ่ือสุขภาพ

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  1,024 คน

ด้านคุณภาพ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุก

คน

1) กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา
สื่อการเรียนการสอน
2) กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ
ส านักงาน

1.เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์สุข
ศึกษาและพลศึกษาเพียงพอ
ต่อการจัดการเรียนการสอน
2.เพื่อแลกเปลี่ยนและ
ช่วยเหลือการจัดการเรียน
การสอนของครูในกลุ่มสาระ
3.เพื่อให้มีสื่อการเรียนการ
สอนท่ีมีประสิทธิภาพ
4.เพื่อเพ่ิมเติมความรู้ทางสุข
ศึกษาและพลศึกษา

1.มีวัสดุอุปกรณ์สุขศึกษา
และพลศึกษาเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน
เพิ่มขึ้น
2.มีการนิเทศการสอนที่มี
คุณภาพ
3.ครูมีสื่อการสอนและ
ผลงานทางวิชาการภาค
เรียนละ1 ผลงาน
4. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้เพิ่มขึ้น

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวจ านงค์
พิบูลย์



10,000
5,000

15,000

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

โครงการ  TO BE NUMBER ONE เป็นหน่ึงได้โดยไม่พึงยาเสพติด
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โครงการ:TO BE NUMBER ONE เป็นหน่ึงได้โดยไม่พึงยาเสพติด

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจดัการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
นักเรียนโรงเรียนยางชุมน้อย

พิทยาคมมีสุขภาพกายและจิต
ดี ร้อยละ 90

นักเรียนและบุคลากรทุก
คนในโรงเรียนยางชุมน้อย
พิทยาคมปลอดจากยาเสพติด 
ร้อยละ 100
ด้านคุณภาพ
นักเรียนมีสุขภาพกายและจิต
ดี อย่างยั่งยืน
นักเรียนสามารถป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษาอย่างยั่งยืน

1.กิจกรรม To be number 
one เป็นหนึ่งได้โดยไม่พึ่งยา
เสพติด
2.กิจกรรมวันเอดส์โลก
กิจกรรม อสม.น้อย ห่วงใย
สุขภาพ

นักเรียน
1. ร้อยละ...80 .มี..สุขภาพกาย 
จิตดี
2. ร้อยละ....100 มี ความรู้
ป้องกันยาเสพติด
3. ร้อยละ...100 ..มี..ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีขึ้น
4.รางวัลการประกวด TO BE 
NUM BER  ONE
ครู
1. ร้อยละ..100..มี.สุขภาพกาย 
จิตดี.
2. ร้อยละ...100...มี.ส่วนร่วมใน
ทุกกิจกรรม

นักเรียน
1.นักเรียนสนใจใฝ่เรียนรู้
สุขภาพมากข้ึน
2.นักเรียนห่างไกลยาเสพ
ติด
3.ความสามารถทักษะใน
การใช้ชีวิต

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางสาวจ านงค์
พิบูลย์



36,125

40,000

10,000

86,125รวม

โครงการ  การพัฒนากีฬาสร้างคนสู่ความเป็นเลิศ

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

โครงการ:กีฬาสร้างคนสู่ความเป็นเลิศ
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สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน (✓) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ( ✓) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  1,020 คน
2. ครู  14 คน

ด้านคุณภาพ
1.นักเรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตดี
2.นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาในระดับเขตพื้นที่
การศึกษา ศรีสะเกษ ยโสธร ,
กีฬาจังหวัดศรีสะเกษ ครบทุก
รายการ

1) กิจกรรมกีฬาสีภายใน
ต้านภัยยาเสพติด
2) กิจกรรมกีฬาสพม.ศรีสะ
เกษ ยโสธร ประจ าปี 2568
3) กิจกรรมกีฬานักเรียน
นักศึกษาประจ าปี 2568
4) กิจกรรมกิจกรรม
ฟุตบอลอคาเดมี
5) กิจกรรมพัฒนากีฬาเพื่อ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
สพม ศรีสะเกษ ยโสธร
6) กิจกรรมฝึกซ้อมเพื่อเพิ่ม
ทักษะทางด้านกีฬา

1.จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมกีฬา
2. จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาสี
3.จ านวนรางวัลระดับ
เหรียญทอง เหรียญเงิน และ
เหรียญทองแดง

1.นักเรียนสนใจใฝ่เรียนรู้
กีฬามากข้ึน
2.ความเป็นเลิศทางกีฬา
3.ความสามารถในการ
เล่นกีฬา
ที่ก าหนด

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางณฐพร ทัพ
วงศ์

นายธนัท  รัตน
พันธ์
นายรุจิภาส  ดวง
สูงเนิน

นางณฐพร  ทัพ
วงศ์



30,000

0

หมายเหตุ

รวม
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: ศิลปะเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ  

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
1. เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิสาระ
ศิลปะ ให้สูงข้ึนร้อยละ 5
2. ครูมีนวัตกรรม
3. ความพึงพอใจของนักเรียน
4. ครู นักเรียนมีวัสดุ  

กิจกรรมที่ 1 งานจัดซื้อ
จัดหาพัสดุกลุ่มสาระการ
เรียนรู้

1.ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน
2.ครูมีนวัตกรรม
3.ความพึงพอใจ
ของนักเรียน4.ครู 
นักเรียนมีวัสดุใน
การเรียนการสอน

1.เกรด 3-4 ร้อย
ละ 70
2.ร้อยละ 100 มี
นวัตกรรม
3.ระดับสูงขึ้นไป
4.ร้อยละ 100 ครู 
นักเรียนมีวัสดุใน
การเรียนการสอน

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-
30 
พ.ย.67

1.ว่าท่ีร้อยตรีสุวิช  
บุษบงก์ 
2.นางสาวสุทธิ
วรรณ 
กองจันทา
3.นายชวนันท์
อินทร์ดา

✓

✓



5,000

0

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา
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โครงการ:ศิลปะเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ

กิจกรรมท่ี2  พัฒนาทักษะการขับร้องเพลงด้วยสุนทรียศาสตร์ศิลป์สู่ความเป็นเลิศ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนระดับชั้น ม.ต้น  
และ ม.ปลายทุกคน มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ  
และความถนัดของตนเอง
2.การเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการ

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
พัฒนาทักษะการขับร้อง
เพลงด้วยสุนทรียศาสตร์
ศิลป์สู่ความเป็นเลิศ  

1.นักเรียนมีความรู้ที่
ได้ศึกษามาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของตนเอง
2.การเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะวิชาการ

1.นักเรียนร้อยละ 
80 น าความรู้ที่
ได้มาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของ
ตนเอง
2.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน

ภาคเรียน 
2/67
1 ต.ค.67-
31 ธ.ค.67

1.ว่าท่ีร้อยตรีสุวิช  
บุษบงก์ 

✓

✓ ✓



31,000

0รวม

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมพัฒนาวงโยธวาทิต และวงดนตรีสากล

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ
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โครงการ:ศิลปะเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน 25 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนระดับชั้น ม.ต้น  
และ ม.ปลายทุกคน มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ  
และความถนัดของตนเอง

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม
พัฒนาวงโยธวาทิต และวง
ดนตรีสากล

นักเรียนทุกคนมี
ความรู้ความสามารถ
ที่ได้ศึกษามาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของตนเอง
ตนเองด้านวงโยธ
วาทิตและวงดนตรี
ลากล

นักเรียนร้อยละ 
80 น าความรู้ที่
ได้มาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของ
ตนเอง

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-
31 
ม.ีค.68

ว่าท่ีร้อยตรีสุวิช  
บุษบงก์ 

✓

✓



0

0

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม
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โครงการ:ศิลปะเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

กิจกรรมท่ี4  การแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป์

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนระดับชั้น ม.ต้น  
และ ม.ปลายทุกคน มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ  
และความถนัดของตนเอง

กิจกรรมที่4 การแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการด้าน
ศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป์

1.จ านวนรางวัล
เหรียญทอง
2.ความพึงพอใจของ
นักเรียน

1.ร้อยละ 80 ของ
รายการเข้าแข่งขัน
2.ระดับมากข้ึนไป

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

1.ว่าท่ีร้อยตรีสุวิช  
บุษบงก์ 
2.นางสาวสุทธิ
วรรณ 
กองจันทา
3.นายชวนันท์ 
อินทร์ดา
4.นางสาวจิตราพร 
บุษบงก์

✓

✓



0

0รวม

โครงการ: ศิลปะเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

กิจกรรมท่ี5  ดนตรีในสวน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

 -84-

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนระดับชั้น ม.ต้น  
และ ม.ปลายทุกคน มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ  
และความถนัดของตนเอง

กิจกรรมที่ 5 ดนตรีใน
สวน

นักเรียนมีความรู้ที่ได้
ศึกษามาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของตนเอง
ตนเอง

นักเรียนร้อยละ 
80
ได้น าความรู้ที่ได้
ศึกษามาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของ
ตนเองตนเอง

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

ว่าท่ีร้อยตรีสุวิช  
บุษบงก์ /นายอ่อนสี
พูพวก

✓

✓



0

0

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม
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โครงการ: ศิลปะเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

กิจกรรมท่ี 6 นิทรรศการผลงานศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป์

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนระดับชั้น ม.ต้น  
และ ม.ปลายทุกคน มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ  
และความถนัดของตนเอง

กิจกรรมที่ 6 นิทรรศการ
ผลงานศิลปะ  ดนตรี  
นาฏศิลป์

นักเรียนมีความรู้ที่
ได้ศึกษามาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของ
ตนเอง                                  

นักเรียนร้อยละ 
80
น าความรู้ที่ได้
ศึกษามาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของ
ตนเอง                                  

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

1.ว่าที่ร้อยตรีสุวิช  
บุษบงก์ 
2.นางสาวสุทธิวรรณ 
กองจันทา
3.นายชวนันท์ อินทร์
ดา
4.นางสาวจิตราพร 
บุษบงก์

✓

✓



5,200

0รวม

โครงการ:ศิลปะเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

กิจกรรมท่ี7 จัดซ้ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการแสดงนาฏศิลป์

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ
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สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนระดับชั้น ม.ต้น  
และ ม.ปลายทุกคน มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ  
และความถนัดของตนเอง

กิจกรรมที่7 จัดซื้อจัดหา
วัสดุอุปกรณ์ส าหรับการ
แสดงนาฏศิลป์

1.นักเรียนมีวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรมการเรียน
2.ความพึงพอใจของ
นักเรียน

1,นักเรียนร้อยละ 
80
น าความรู้ที่ได้
ศึกษามาพัฒนา
ความสามารถ  
ความถนัดของ
ตนเอง
2.ระดับมากข้ึนไป

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

1.นายชวนันท์ 
อินทร์ดา
2.นางสาวจิตราพร 
บุษบงก์

✓

✓



18,000

0

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม
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โครงการ:ศิลปะเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

กิจกรรมท่ี 8  ปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพ 

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน  934 คน
2. ครู  59 คน

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนระดับชั้น ม.ต้น  
และ ม.ปลายทุกคน มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ  
และความถนัดของตนเอง

กิจกรรมที่ 8 ปรับปรุง
ห้องเรียนคุณภาพ (จัดซื้อ
สมาร์ททีวีห้องเรียน
นาฏศิลป์)

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน
2.ความพึงพอใจของ
นักเรียน3.ครู นักเรียน
มีวัสดุในการเรียนการ
สอน

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2.ระดับมากข้ึนไป
3.ร้อยละ 100 ครู 
นักเรียนมีวัสดุใน
การเรียนการสอน

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-30 
พ.ย.67

ว่าท่ีร้อยตรีสุวิช  
บุษบงก์ 
2.นางสาวจิตราพร 
บุษบงก์

✓

✓



8,515 นางสาวรสริน วงค์ทวี

6,810 นางสาวกลัยา  สีด า

6,975   นายสายนัต์  ดวงเนตร 

0 นางสาวรสริน  วงค์ทวี

22,300 0

 -88-
ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพี  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ : พัฒนากระบวนการเรยีนการสอน กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชีพสู่ศตวรรษที่ 21      

เปา้หมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ ระดับความส าเรจ็ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
วัสดุในการฝึกปฏิบัติ
2. ครูร้อยละ 100 มีสื่อ 
อุปกรณ์ วัสดุในการสอน
นักเรียนปฏิบัติจริง

ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนได้ลงมือฝึก

ปฏิบัติ

1.  จัดซื้อวัสดุ สื่อ อุปกรณ์ 
ในการฝึกปฏิบัติในงานบ้าน 
งานประดิษฐ์
2. จัดหาวัสดุฝึกและวัสดุ
คหกรรมอาหาร ขนม 
เครื่องดื่ม ดอกไม้ งานบ้าน
3. จัดหาวัสดุอุปกรณ์
อุตสาหกรรม
4. การสร้างสื่อและนวัตกรรม
ทางการศึกษา

1.เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์
เพียงพอต่อการจัดการ
เรียนการสอน
2.เพื่อแลกเปลี่ยนและ
ช่วยเหลือการจัดการ
เรียนการสอนของครูใน
กลุ่มสาระ
3.เพื่อให้มีสื่อการเรียน
การสอนที่มี
ประสิทธิภาพ

1. มีวัสดุอุปกรณ์ในการ
ฝึกปฏิบัติ
2. มีการนิเทศการสอนที่
มีคุณภาพ
3. ครูมีสื่อการสอนและ
ผลงานทางวิชาการภาค
เรียนละ1 ผลงาน
4. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้เพิ่มขึ้น

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-
30 ก.ย.68

✓

✓



19,200 นางสาวกลัยา สีด า

นางสาวรสริน  วงค์ทวี

19,200 0
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โครงการ : โครงการ  Y.C.P. Startup

เปา้หมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ ระดับความส าเรจ็ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.มีเข้าร่วม 100 คน ได้

ลงมือฝึกปฏิบัติจริง

ด้านคุณภาพ
1. ครู นักเรียน และ

บุคลากร ได้รับความรู้เพื่อ
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
2. เรียนได้รับการอบรม

การประกอบธุรกิจ

1. อบรม Y.C.P.Startup และ 
คหกรรมส่งเสริมอาชีพ

1. นักเรียน ร้อยละ 80 
ได้รับความรู้เพื่อไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน
2. นักเรียน ร้อยละ 80 
ได้ลงมือฝึกปฏิบัติ

1. นักเรียนได้รับการ
อบรม
2. นักเรียนได้ลงมือฝึก
ปฏิบัติ

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-
30 ก.ย.68

✓

✓

✓



2,500 นายธราธิป ชัยชาญ

1,000 นายธราธิป ชัยชาญ

0 นายธราธิป ชัยชาญ

3,500 นายธราธิป ชัยชาญ

7,000 0
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รวม

โครงการ : โคก หนอง นา บนรากฐานของเกษตรพอเพียงตามแนวทฤษฏใีหม่

เปา้หมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ ระดับความส าเรจ็ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รบัผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. เพื่อให้เกิดทักษะ 

ความรู้ในการประกอบ
อาชีพให้แก่นักเรียน ร้อยละ 
100

2. เพื่อเป็นรายได้ระหว่าง
เรียนตามโครงการ

3. เพื่อเป็นการพัฒนา
คุณภาพชีวิตขั้นพ้ืนฐานด้วย
ทฤษฎี “เกษตรยั่งยืน”

ด้านคุณภาพ
1. เพื่อเป็นการพัฒนา

คุณภาพชีวิตขั้นพ้ืนฐานด้วย
ทฤษฎี “เกษตรยั่งยืน”

2. เพื่อเป็นแบบอย่างใน
แก่สังคมในชุมชนของ

1. จัดซื้อวัสดุฝึกงานเกษตร
งานพืชผักสวนครัวและปลูก
ไม้ดอกไม้ประดับ
2. จัดซื้อวัสดุฝึกงานเกษตร
งานการปลูกหอมอแดง
3. จัดซื้อวัสดุฝึกงานเกษตร
งานปลูก
4. จัดซ้ือวัสดุฝึกงานเกษตร
งานปลูกไม้ยืนต้นและไมผ้ล

1. นักเรียนทุกคนได้ลงมือ
ฝึกปฏิบัติ

1. มีวัสดุอุปกรณ์ในการ
ฝึกปฏิบัติ
2. มีการนิเทศการสอนที่
มีคุณภาพ
3. ครูมีสื่อการเรียนการ
สอน
4. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้เพิ่มขึ้น

ภาคเรียน
2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 
1/68
16 พ.ค.68-
30 ก.ย.68

✓

✓



10,000

10,000รวม
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มงานแนะแนว  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษาลูกยาง YC  (Youth  Counselor )

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียนกลุ่มเพ่ือนที่ปรึกษา 
2. นักเรียนโรงเรียนยางชุมน้อย

พิทยา
3. นักเรียนสามารถท าหน้าทีไ่ด้

อย่างมีประสิทธิภาพ
4. นักเรียนสามารถขยายขยาย
เครือข่ายในเขตและนอกเขตบริการ 
ด้านคุณภาพ
1.นักเรียนตระหนักถึงความส าคญั
ของทักษะการให้ค าปรึกษา
2.เพ่ือนักเรียนและบุคลากรมีความ
เข้าใจในบทบาทการให้ค าปรึกษา 
3. นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา YC เห็น
ถึงความส าคัญของการขยาย
เครือข่าย

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาลูกยาง 
YC  (Youth  Counselor )

1. นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญและมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมเพื่อนที่ปรึกษา 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม
เพื่อนที่ปรึกษา 

1. นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญและมีส่วนรว่ม
ในเรื่องเพื่อนทีป่รึกษา
2. นักเรียนและบุคลากรมี
ความเข้าใจในการ
ขับเคลื่อน กิจกรรมเพื่อนที่
ปรึกษา
3. นักเรียนมีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกจิกรรม
เพื่อนที่ปรึกษา

ภาคเรียนที่ 2/67  
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

นางมยุรี บุญพบ

✓ ✓

✓

✓



6,000

6,000

โครงการ: แนะแนวการศึกษาต่อโรงเรียนในเขต/นอกเขตพ้ืนท่ีบริการ

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

-92

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
เชิงปริมาณ นักเรียน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนใน
เขตพื้นที/่นอกเขตพื้นทีบ่ริการ 
นักเรียนจ านวน 310   คน  
ด้านคุณภาพ
- เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับ

ความรู้ ข้อมูลข่าวสารด้าน
การศึกษาต่อ ด้านอาชีพเพื่อก้าว
สู่อาเซียนอย่างมีประสิทธิภาพ

- การจัดการเรยีนการสอนได้
ครบถ้วนทุกสาระการเรยีนรู้
- นักเรียนมีความรู้รอบด้านและ

ผลการเรียนและการสอบ
ระดับชาติสูงขึ้น

กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่  3

นักเรียนมีความสนใจเขา้ศึกษา
ต่อที่โรงเรียน  
ยางชุมน้อยพิทยาคม

1. นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ 
ม.3 ได้รับการแนะแนว
ศึกษาต่อ
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 และ ม.3 ได้รับแรง
บันดาลใจ  มีความมุ่งมั่น  
และมีเป้าหมายในชีวิตให้
เกิดกับ โดยพี่ต้นแบบศิษย์
เก่า
3 นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 และ ม.3 มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัรุ่นพี่
เกี่ยวกับการเรียนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  และอุดมศึกษา

ภาคเรียนที่ 2/67  
กุมภาพันธ์-
มีนาคม
2568

นางมยุรี บุญพบ

✓ ✓

✓

✓



6,000

6,000 0

เป้าหมายของโครงการ

-93

โครงการ:พัฒนาคุณภาพงานแนะแนว 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.จัดบริการแนะแนวให้นกัเรียน
ทุกคนในโรงเรยีน
ด้านคุณภาพ
1.สามารถจัดบริการหลักทั้ง 5
บริการให้เกิดประโยชน์สงูสุด มี
ห้องแนะแนวทีม่ีสื่อ เครื่องมือ
และบรรยากาศที่เหมาะสมกับ
การเรียนรู้

จัดหาวัสดุอุปกรณ์  สื่อ ร้อยละของนักเรยีนได้รับ
บริการ
แนะแนวทั้ง 5 บริการ

1. นักเรียนทุกคนได้รบั
บริการแนะแนวทัง้ 5 
บริการ
2. งานแนะแนวมีสื่อ วัสดุ

ครุภัณฑ์ตรงตาม
วัตถุประสงค์ในการใช้งาน
ตลอดปีการศึกษา 

มิถุนายน 2567 
– กันยายน  
2568

นางสาววิริญญา
สมสมัย

✓ ✓

✓

✓



4,000

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุเป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

โครงการ: ส่งเสริมความรู้ยุวชนประกันภัยในโรงเรียน

-94

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
ตัวแทนนักเรียนโรงเรยีนยางชุม
น้อยพิทยาคมสามารถสร้าง
ผลงาน ยุวชนประกันภัยใน
โรงเรียน
จ านวน 1 ผลงาน เพื่อเข้า
ประกวดแข่งขันระดับจังหวดั
ด้านคุณภาพ
ครูและนักเรียนโรงเรียนยางชุม
น้อยพิทยาคมทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจในระบบการ
ประกันภัย สามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันและน าไป
เผยแพร่ให้กับผู้ปกครองและ
ชุมชน

การท าคลิปสั้นการประกนัภัย 1. ร้อยละของครูและนกัเรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม
2. ร้อยละนักเรียนมีความรู้

ความเข้าใจในเรื่องการ
ประกันภัย

1. ครูและนักเรยีนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยา
คม ปีการศึกษา 2567
ได้รับความรู้เรื่องการ
ประกันภัย
2. ครูและนักเรยีนน า

ความรู้เรื่องการประกนัภัย
ไปเผยแพร่และประยุกต์ใช้
ในการด ารงชีวิตได้

มิถุนายน 2567 –
กันยายน  2568

นางมยุรี บุญพบ

✓ ✓

✓

✓



4,000 0รวม



6,000

ระยะเวลา

-95

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

โครงการ: ปัจฉิมนิเทศและอ าลาสถาบัน  

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ที่
ส าเร็จการศึกษาประจ าปี
การศึกษา 2566  
จ านวน   315  คน
ด้านคุณภาพ
- นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา
ชั้นสูงสุดของโรงเรยีนเกดิความ
ภาคภูมิใจในความส าเร็จของตน
- นักเรียนมีขวญัและกาลงัใจใน
การศึกษาต่อและประกอบอาชีพ
- นักเรียนเป็นตัวอย่างทีด่ีให้กับ
นักเรียนรุ่นต่อไป

พิธีบายศรีสู่ขวัญและรับ
ประกาศนียบัตรแก่นักเรยีนที่
ส าเร็จการศึกษา

1. ร้อยละของผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบ
วินัย คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์

2. ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต 
มีทักษะกระบวนการท างาน
เป็นทีม สามารถท างานร่วมกบั
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

1. นักเรียนที่จบการศึกษา
เกิดความภาคภูมิใจใน
ความส าเร็จ
2. ครูและนักเรยีนมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน
3. นักเรียนมีทัศนคติที่ดตี่อ
โรงเรียน
4.  นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของการเรียนทีจ่ะศึกษาต่อ
5. นักเรียนเป็นแรงจูงใจต่อ
นักเรียนรุ่น ต่อ ๆ ไป

กุมภาพันธ์ -
มีนาคม 2568

นางสาววิริญญา
สมสมัย

✓ ✓

✓

✓



6,000 0

10,000

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา

รวม

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

-96

โครงการ: เยาวชนสดใส  ป้องกันการซึมเศร้า

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
นักเรียนโรงเรยีนยางชุมนอ้ย
พิทยาคม จ านวน 180  คน
ด้านคุณภาพ
นักเรียนที่มีภาวะโรคซึมเศร้ามี
จ านวนลดลง

การจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้
แก่นักเรียนทีม่ีความเสี่ยงภาวะ
โรคซึมเศร้า

1.นักเรียนมีความรูค้วามเข้าใจ
เกี่ยวกับภาวะโรคซึมเศรา้
2.นักเรียนที่มีภาวะโรคซึมเศร้า
ได้รับการดูแลช่วยเหลือจาก
คณะครูและเพื่อน ๆ 
3.นักเรียนที่มีภาวะโรคซึมเศร้า
ลดการท าร้ายตนเอง

1. จ านวนนักเรยีนทีม่ีภาวะ
ซึมเศร้าลดจ านวนลง
2. นักเรียนที่มีภาวะซึมเศรา้
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ลดภาวะการท าร้ายตนเอง
3. นักเรียนมีความเข้าใจ
นักเรียนที่มีภาวะซึมเศรา้
มากขึ้น

มิถุนายน 2567 –
กันยายน  2568

นางสาววิริญญา
สมสมัย

✓ ✓

✓

✓



10,000 0รวม
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของงานห้องสมุด  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน (✓) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
 1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวติในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน 914 คน
2. ครู  60 คน

ด้านคุณภาพ
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน

และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

1. สัปดาห์แห่งการเรียนรู้ห้องสมุด
2. ยุวบรรณารักษ์สัญจร

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
2.ความพึงพอใจของ
นักเรียน

1.เกรด 3-4 ร้อยละ 
70
2. นักเรียนมีเจตคติท่ี
ดีต่อการเข้าใช้
บริการห้องสมุด

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

น.ส.นภาพร อุดด้วง



76,000
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โครงการ: พัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่ห้องสมุดต้นแบบ

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ

รวม

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน 914 คน
2. ครู  60 คน

ด้านคุณภาพ
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน

และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

1. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องสมุด
2. รักการอ่านผ่านสื่อสิ่งพิมพ์
3. ห้องสมุดยุคใหม่ ICT
4. สวนสวยแหล่งเรียนรู้งาม

1. ร้อยละของนักเรียนท่ี
เข้าใช้บริการห้องสมุด
มากขึ้น
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรสูงขึ้น
3. นักเรียนพึงพอใจใน
การใช้บริการห้องสมุด

1. นักเรียนเข้าใช้
บริการห้องสมุด
โรงเรียนมากข้ึน
2. นักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิระดับ 3-4
ร้อยละ 70
3. นักเรียนมีความ
พึงพอใจระดับมาก  
ในการตอบ
แบบสอบถามการใช้
บริการห้องสมุด

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31 
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30 
ก.ย.68

นางธนาวรรณ แผ่นศิลา
น.ส.นภาพร  อุดด้วง

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน (✓) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
 1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวติในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

15,000
30,000
21,000
10,000
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ปีงบประมาณ 2568
โครงการ: ส่งเสรมิและพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วดัความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.นักเรียน  380 คน
2. บุคลากรครู และผู้เกี่ยวข้อง

27 คน
ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนมีความรูแ้ละ
ประสบการณ์ในการเดินทางไกล
และอยู่ค่ายพักแรม
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ช่วยเหลือตนเองและผูอ้ื่น สามารถ
ท างานร่วมกันตามระบบหมู่และ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข
3. ส่ือ-วัสดุอุปกรณ์มปีระสิทธิภาพ
และเพียงพอในการจัดกิจกรรม

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรม
เดินทางไกลและเข้าค่าย
พักแรม 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
ปรับปรุง-พัฒนาการจัด
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวัน
ส าคัญทางลูกเสือ

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรม
ลูกเสือต้านยาเสพติด

ลูกเสือเนตรนารีทุกคน
ได้รับความรู้ และ
ประสบการณ์และมีความ
พึงพอใจ ในการเดิน
ทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม  
ตลอดจนมีทักษะในการ
ช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น  
และสามารถปฏิบัติงาน
ร่วมกันตามระบบหมู่

1. นักเรียนไม่น้อยกว่า 
80% ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ในการเดนิ
ทางไกลและอยู่ค่ายพัก
แรม  
2. นักเรียนไม่น้อยกว่า 
80% มีทักษะในการ
ช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น 
สามารถท างานร่วมกัน
ตามระบบหมู่และอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข

1 ต.ค.67-
30 ก.ย.68

นายยุรทิต  
หินกองและคณะ

✓ ✓

✓



20,000
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หมายเหตุ
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ตารางวิเคราะหแ์ผนการด าเนินโครงการของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ยุวกาชาด ปงีบประมาณ 2568
โครงการ: ส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมยุวกาชาด

เป้าหมายของโครงการ กจิกรรมหลักของโครงการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1.นักเรียน  100 คน
2. บุคลากรครู และ

ผู้เกี่ยวข้อง 15 คน
ด้านคุณภาพ
1. นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์ในการเดนิ
ทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น 
สามารถท างานร่วมกันตาม
ระบบหมู่และอยู่ร่วมกับผูอ้ื่น
ได้อย่างมีความสุข
3. สื่อ-วัสดุอุปกรณ์มี
ประสิทธิภาพและเพียงพอใน
การจัดกิจกรรมยุวกาชาด

กิจกรรมที่ 1  เดินทางไกล
และเข้าค่ายพักแรม

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสื่อ-
วัสดุอุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรม     ยุวกาชาด

1. นักเรียนท่ีได้รับความรู้
และประสบการณใ์นการ
เดินทางไกลและอยู่ค่ายพัก
แรม  

2. นักเรียนมีทักษะในการ
ช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น 
สามารถท างานร่วมกันตาม
ระบบหมู่และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

3. สื่อ-วัสดุอุปกรณ์มี
ประสิทธิภาพและเพียงพอ
ในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด

1. นักเรียนไม่น้อยกว่า 
80% ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ในการเดนิ
ทางไกลและอยู่ค่ายพัก
แรม  
2. นักเรียนไม่น้อยกว่า 
80% มีทักษะในการ
ช่วยเหลือตนเองและ
ผู้อื่น สามารถท างาน
ร่วมกันตามระบบหมู่
และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข
3. มีสื่อ-วัสดุอุปกรณ์ท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
เพียงพอในการจัด
กิจกรรมยุวกาชาด

1 ต.ค.67-
30 ก.ย.68

1 ต.ค.67-
30 ก.ย.68

(กิจกรรมท่ี 1
นางเด่นฟ้า 
แก้วภักด)ี

(กิจกรรมที่ 2
นางสาวพิมพ์ภัช  
บุญปลูก)

✓ ✓

✓



20,000

20,000

หมายเหตุ

รวม
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ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกลุ่มพัฒนาผู้เรียน(บ าเพ็ญฯ)  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: พัฒนาผู้เรียน(บ าเพ็ญฯ)

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. สมาชิกผู้บ าเพ็ญ

ประโยชน์ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกครั้ง                   
ด้านคุณภาพ

1. สมาชิกผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์มีความพึงพอใจและ
เต็มใจในการเข้าร่วมกิจกรรม                  
2. สมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถ น าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ร้อยละ 
88

1.ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 1.สมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์
ทุกคนเข้าร่วม กิจกรรมร้อย
ละ 100
2. สมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์
มีความพึงพอใจ และเต็มใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม ร้อย
ละ 95
3.  สมาชิกผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์สามารถเรียนรู้ผา่น 
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ 
88

1. นักเรียนโรงเรียนยาง
ชุมน้อยพิทยาคมได้แสดง
ความสามารถของตนเอง
ตามความถนัดและสนใจ 
รวมทั้ง มีจิตอาสา

ภาคเรียน
2/67
1-28 ก.พ.68

นายนิยม เหล่าโคตร

✓ ✓

✓



10,000

0

หมายเหตุ

รวม

 -102-

ตารางวิเคราะห์แผนการด าเนินโครงการของกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  ปีงบประมาณ 2568

โครงการ: กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(นักศึกษาวิชาทหาร)

เป้าหมายของโครงการ กิจกรรมหลักของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระดับความส าเร็จ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

สนองมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนด้าน ( ) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (  ) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     กระบวนการบริหารและการจัดการ  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
สนองประเด็นกลยุทธ์
1. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเข้าสู่วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 3. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
4. พัฒนากระบวนการ PLC ของครูสู่พื้นที่นวัตกรรมการเรียนการสอน5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ด้านปริมาณ
1. นักเรียน 64 คน
2. ครู  4 คน

ด้านคุณภาพ
1. มีผลการเรียนผ่านเกณฑ์
การประเมินตามที่ก าหนด
2. ครู นักเรียนมีวัสดุ  

กิจกรรมที่ 1 นักศึกษา
วิชาทหารจิตอาสาพัฒนา
ผู้เรียน

1.ผลการเรียนผ่านเกณฑ์
การประเมินตามที่ก าหนด
2.ครู นักเรียนมีวัสดุในการ
เรียนการสอน

1.ผลการประเมินกิจกรรม
ผ่าน ร้อยละ 100
2.ร้อยละ 100 ครู 
นักเรียนมีวัสดุในการ
เรียนการสอน

ภาคเรียน 2/67
1 ต.ค.67-31
มี.ค.68

ภาคเรียน 1/68
16 พ.ค.68-30
ก.ย.68

1. ว่าท่ีร้อยตรีสุวิช  
บุษบงก์ 
2. นางณฐพร  
ทัพวงศ์ 
3. นายรุ่งนิรัตน์  
ศรีนาม 
4. นางสาวอรทัย  
สุราวุธ 

✓ ✓

✓

✓



 
 

 
 

 
 
 

 
 1. สถานศึกษาต้องจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 2568 ให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษา ศรีสะ
เกษยโสธร รวมทั้งจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณท่ีครอบคลุมมิติต่าง ๆ ตามตัวชี้วัดตามท่ี กพร. กําหนด 
 2. การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลเพื่อให้แผนปฏิบัติราชการประจําปีเป็นไปในทิศทางเดียวกันในการนํากลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นธรรม โดยให้สถานศึกษา
รายงานผลการปฏิบัติงาน ดังนี้รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และรายงานคุณภาพ
การศึกษาประจําปีการศึกษา เพื่อเป็นการเปิดเผยข้อมูลผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัด ในคํารับรองการปฏิบัติราชการและเพ่ือเป็นการตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดข้ึนจริงเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่
กําหนดรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจําป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยในการนําแผนปฏิบตัิราชการ ประจําปีงบประมาณไปสู่ความสําเร็จ 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 



 
 

 
 

 
 
 

คำสั่งโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 
ที ่๒๒๕/๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ 
 

  ด้วยโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม  ได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  
 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ที่ได้กำหนดให้สถานศึกษา 
 มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยให้มีจัดการจัดทำแผน 
 พัฒนาการจัดการศึกษาประจำปีและนำสู่การปฏิบัติ เพ่ือให้การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๘  นำไปสู่การปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพ 
 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ  ดังนี้ 
 

 ๑. คณะกรรมการอำนวยการและจัดสรรงบประมาณ 
         ๑.๑ นายชัยยา  บัวหอมล ผู้อำนวยการโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม    ประธานกรรมการ 
         ๑.๒ นางสาวพิมพ์พรรณ  บุษบงก์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม      รองประธานกรรมการ 
         ๑.๓ นายสุพรรณ  ค้าโค รองผู้อำนวยการโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม      รองประธานกรรมการ 
         ๑.๔ นางดวงกาญจน์  เครื่องจำปา ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ      กรรมการ 
         ๑.๕ นางวชัราภรณ์  อ่อนสนิท  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการและงานบุคคล     กรรมการ 
         ๑.๖ นายสำรอง  ปักปิ่น  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและชุมชน   กรรมการ 

๑.๗ นางณฐพร.../ 
         ๑.๗ นางณฐพร  ทัพวงศ์  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป      กรรมการ 
         ๑.๘ นายผจญภัย  เครือ่งจำปา ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  กรรมการ 
  
 



 
 

 
 

 หน้าที ่
 ๑.ให้คำปรึกษา  แนะนำการจัดทำและพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 
 ๒.กำกับติดตามการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีให้เกิดความเรียบร้อยได้แผนปฏิบัติราชการที่สามารถนำไปสู่การปฏิบัติดิ้ย่างมีประสิทธิภาพและ 
 ประสิทธิผล 
 ๒. คณะกรรมการดำเนินการ 
     ๒.๑ นายสุพรรณ  ค้าโค รองผู้อำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
     ๒.๒ นายผจญภัย    เครื่องจำปา ผู้ช่วยผูอำนวยการกลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  รองประธานกรรมการ 
      ๒.๓ นางดวงกาญจน์  เครื่องจำปา ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ      กรรมการ 
      ๒.๔ นางวัชราภรณ์  อ่อนสนิท  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการและงานบุคคล     กรรมการ 
      ๒.๕ นายสำรอง  ปักปิ่น  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและชุมชน   กรรมการ 
      ๒.๖ นางณฐพร  ทัพวงศ์  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป      กรรมการ 
     ๒.๗ นางธนาวรรณ  แผ่นศิลา ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
     ๒.๘ นางรุ่งนภา   สีหะวงษ์  ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
     ๒.๙ นางสาวจิตทิวา  นามวงษ์   ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
     ๒.๑๐ ว่าที่ร้อยตรี สุวิช   บุษบงก์ ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
     ๒.๑๑ นางอินทร์  ศรีรักษา ครูชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
     ๒.๑๒ นางสาวจตุพร  แก้วพวง ครูชำนาญการพิเศษ        กรรมการ 
     ๒.๑๓ นางมยุรี  บุญพบ ครูชำนาญการ       กรรมการ   

๒.๑๔ นางสาวพิมพ์ภัช.../ 
     ๒.๑๔ นางสาวพิมพ์ภัช บุญปลูกก ครูชำนาญการ       กรรมการและเลขานุการ 
     ๒.๑๕ นางสาวนิตยา  คำศร ี     ครูชำนาญการพิเศษ                          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  
 
 



 
 

 
 

 หน้าที่  
 ๑. พิจารณาโครงการหรือกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 ๒. จัดทำร่างแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  เสนอต่อคณะกรรมการอำนวยการและจัดสรรงบประมาณ 
 ๓. แก้ไข  ปรับปรุงแผนปฏิบัติการประจำปี เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
 ๔. จัดทำเป็นฉบับที่สมบูรณ์เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา และผู้อำนวยการลงนาม 
 ๕. มอบแผนปฏิบัติการประจำปีให้กับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือนำสู่การปฏิบัติ 
 
  ให้บุคลากรที่ได้รับการแต่งตั้งจากทางโรงเรียนปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความรู้  ความสามารถและเกิดผลดีต่อทางราชการ 
 
   สั่ง  ณ  วันที่  ๒๐ กันยายน พุทธศักราช  ๒๕๖๗ 
    

 
                              (นายชัยยา  บัวหอม) 
                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม 


